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22 марта 2024 года исполняется 25 лет 
Тульскому региональному филиалу 
Страховой компании «Согласие»

ООО «СК «Согласие». Лицензии ЦБ РФ от 25.05.2015: СИ № 1307, СЛ № 1307, ОС № 1307-03, ОС № 1307-04, ОС № 1307-05, ПС № 1307



Уважаемый Александр Вячеславович! 
Поздравляю Вас и коллектив Тульского филиала

СК «Согласие» с 25-летием образования! 
За эти годы вы прошли путь от небольшого под-

разделения до одного из ведущих игроков на страхо-
вом рынке, и сегодня продолжаете вносить весомый
вклад в обеспечение стабильности и надежности пре-
доставления широкого спектра услуг. 

Важно, что ваша организация идет в ногу со вре-
менем, внедряет в работу инновационные решения,
новые программы и прогрессивные технологии, повы-
шает качество обслуживания частных и корпоратив-
ных клиентов. 

Благодарю всех сотрудников компании за про-
фессионализм, преданность делу и стремление к
развитию. Желаю Вам и всему коллективу филиала
крепкого здоровья, благополучия и достижения
новых вершин! 

Уважаемый Александр Вячеславович!
От имени Союза «Тульская торгово-промышленная

палата» поздравляю Вас и весь коллектив Тульского
регионального филиала Страховой компании «Согла-
сие» с 25-летием!

Эти годы, насыщенные самыми разнообразными
событиями, отразившими новую историю современ-
ной России, подарили Вам неоценимый опыт, и, глав-
ное, уверенность в собственных силах, в верности из-
бранного пути. 

Ваша компания, стоявшая у истоков цивилизован-
ного рынка страховых услуг в тульском регионе, и се-
годня сохраняет лидирующие позиции. Благодаря Ва-
шему деятельному участию в работе Тульской ТПП мы
вместе вносим свой вклад в развитие этого важного и
нужного для членов Палаты направления.

Желаем Вам постоянного творческого и профес-
сионального роста, достижения всех намеченных
целей, здоровья и благополучия. В лице Тульской тор-
гово-промышленной палаты Вы всегда можете найти
надежного партнера и союзника.

Вячеслав Федорищев
Первый заместитель Губернатора Тульской
области - председатель Правительства 
Тульской области 

Андрей Шестаков
Президент Союза «Тульская ТПП» 

Уважаемый Александр Вячеславович!
Администрация города Тулы поздравляет Вас и

весь коллектив Тульского регионального филиала
ООО «Страховая Компания «Согласие» с юбилеем!

Вот уже 25 лет филиал успешно развивается и
укрепляет свои позиции на страховом рынке Тульской
области. За это время непрерывный профессиональ-
ный рост и стремление предоставлять качественные
услуги сделали компанию доверенным партнером не
только для жителей, но и для множества предприятий
как города Тулы, так и всего региона.

Вы вносите поистине значительный вклад в раз-
витие страховой отрасли тульского региона. 

Еще раз поздравляем Вас с юбилеем и желаем кол-
лективу компании дальнейших успехов и процвета-
ния. Пусть Ваш опыт и профессионализм служат при-
мером для других компаний, а Вашим клиентам станут
надежной опорой в любых жизненных ситуациях!

Илья Беспалов
Глава администрации города Тулы 

Уважаемый Александр Вячеславович!
От лица всех сотрудников страховой компании

«Согласие» и себя лично поздравляю наш Тульский
региональный филиал со знаменательной датой –
25-летним юбилеем! 

Команде филиала доверяют страховую защиту
крупнейшие предприятия, тысячи субъектов среднего
и малого бизнеса, десятки тысяч жителей. Высокий
профессионализм, любовь к своему делу, сплочен-
ность и прекрасные личные качества коллектива
стали фундаментом для достижения ярких успехов.
Подразделение много лет является одним из лидеров
региональной сети и достойно представляет компа-
нию в регионе, занимает стабильные позиции на стра-
ховом рынке. Сборы страховых премий в 2023 году пре-
высили рекордные 1,15 миллиардов рублей. Филиал не-
однократно признавался победителем престижных
федеральных и региональных конкурсов и бизнес-
премий.  

Отдельно хочу отметить активное участие сотруд-
ников филиала в благотворительных проектах, среди
которых страхование Тульского Кремля за счет собст-
венных средств на протяжении 9 лет. 

Примите самые теплые и искренние пожелания не-
иссякаемой энергии, крепкого здоровья, благополу-
чия, удачи и успехов во всех начинаниях. Пусть эта
юбилейная дата станет продолжением новых профес-
сиональных побед!

Майя Тихонова
Генеральный директор ООО «СК «Согласие» 
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Итоги и перспективы

О диверсификации
и прибыльности

Звучит немного странно, но в
Тульской области нет «главной»
отрасли экономики. Всего их у
нас – 26 (в России немало субъек-
тов, где имеется по 3-5 отраслей).
Наш объем отгрузки потребите-
лям собственной продукции и
услуг за 2023 год – по предвари-
тельным данным – около 1,2
триллиона рублей. То есть - плюс
18% к данным за предыдущий
год. Главный вклад – от компа-
ний из числа «золотой восьмерки»
отраслей. Металлургия, химия,
машиностроение, пищевая про-
мышленность, энергетика, тор-
говля, транспорт, агропром. Их
совместный показатель – свыше
75% от конечной суммы.

Неплохо также обстоят дела у
строителей, объектов IT-отрасли
(информатизация, связь, искус-
ственный интеллект), логистики,
научно-производственных компа-
ний. 

Всё это делает нас экономиче-
ски устойчивыми. Так, если одна
или несколько компаний и пред-
приятий затевают масштабные

инвестиционные проекты по мо-
дернизации производства, то их
коллеги – как правило – наращи-
вают мощности и перекрывают
временный «фактор снижения
производства». Это было, напри-
мер, когда металлурги строили
новое производство, а свои показа-
тели тогда повысили химики.
Когда же они увеличили инвести-
ции, на «арену экономики» вышли
машиностроители-«оборонщики». 

Сегодня суммарное сальдо по
итогам деятельности всей эконо-
мики области – плюс 240 млрд руб-
лей. Это – на треть больше, чем в
2022 году! А доля прибыльных
предприятий, компаний и фирм
региона – почти 80% от их общего
числа. Лучше, чем в среднем по
России. Меж тем, 10-15 лет назад
объем прибыльных заводов у нас
был 62-64%. Есть разница? 

Впрочем, «главная» коллектив-
ная часть экономики у нас всё же
имеется. Называется – «обрабаты-
вающая сфера». Или – «промыш-
ленность». Многие сотни заводов и
компаний, которые производят
массу реальной и востребованной
потребителями продукции. 

Хорошие ожидания по валово-
му региональному продукту (ВРП).

Сложный фактор. Учитывает всё,
что мы произвели и реализовали
за год, за вычетом использован-
ных ресурсов и продукции на
собственные нужды. ВРП считают
долго, по четырём методикам.
Пока появились первые оценки за
2022 год. У нас он подошёл к уров-
ню в 900 млрд рублей. Пятое место
в ЦФО из 18-ти. Не исключено,
что по результатам 2023 года мы
дотянемся до показателя в один
триллион рублей. 

Ещё важный момент. 41% от
тульского ВРП – продукция про-
мышленности. В целом по стране
– 32-34%. В ряде регионов глав-
ное – газ-нефть, золото, алмазы,
финансовые компании и банки,
торговля. У нас – машинострое-
ние, металлургия, химия и ещё
много того, что мы именуем «ре-
альное производство».

В итоге Тула несколько раз за
последние годы становилась луч-
шим субъектом страны по части
сохранения промышленной ориен-
тации. Столь же «насыщенных»
предприятиями обрабатывающей
сферы регионов в России несколь-
ко: Екатеринбург, Липецк, Яро-
славль, Омск, Нижний Тагил, Че-
лябинск. И мы. Лучше всех…

Тульская экономика – 
в числе лучших!

егодня есть возможность подвести предварительные итоги социально-эко-
номического развития нашего региона в 2023 году.  Минэкономразвития РФ и
Росстат опубликовали краткие данные за этот период. Тульская область

смотрится хорошо и крепко. По многим показателям – в числе лидеров. И не толь-
ко в ЦФО, но и в стране.

С

Александр Савенков



71 (110), 2024

Снова – убедительная
«цифирь»

Рост индекса промышленного
производства. По стране – плюс
3,5%, в рамках ЦФО – плюс
12,1%. В Тульской области – плюс
17,5%. На втором месте в Центре
России и на 5-й позиции в рам-
ках страны. Очень достойно.

По выпуску продукции оборон-
ного значения. В том числе –
самых лучших в мире высокоточ-
ных систем. Без указания сумм.
Мы - среди пяти лидеров в стране.  

О прибыльности было сказа-
но выше. А инвестиции в основ-
ной капитал – почти 150 млрд
рублей (плюс 15%). Крепкое 4-е
место в ЦФО, в масштабах РФ –
среди 20-ти самых инвестицион-
но привлекательных субъектов
экономики. 

Возведение жилья – почти
миллион кв. метров. Рекорд.
Объём розничной торговли –
около 370 млрд рублей. В числе
пяти ведущих регионов ЦФО.

Зерна собрано 2,53 млн тонн.
В два с половиной раза больше,
чем нам нужно. Сфера АПК вот
уже десять лет, как преврати-

лась в отрасль, ежегодно обес-
печивающую многомиллиард-
ную прибыль. На плечах туль-
ских крестьян – 7% региональ-
ного ВРП. А прежде было 1,5%.
Есть разница... 

По выращиванию товарного
картофеля – вторые в ЦФО и в
числе пяти лучших в стране. Та
же позиция - по пивному ячме-
ню. По производству масла рас-
тительного – снова в пятерке ли-
деров России. По объему выпус-
ка мяса куриного – 20-е место в
РФ и 4-е в ЦФО. Почти вдвое
больше, чем нужно тулякам. 

Удивительный факт. Яйца
куриного мы произвели почти
750 млн штук при потребности
населения региона в 350 млн.
Остальное – продаём по всей
стране. Так что у нас собствен-
ного яйца куриного – вдвое
больше необходимого. Нет дефи-
цита! Не нужны нам «золотые
яйца» из-за границы. А с ценой

– пусть специалисты-экономи-
сты разбираются.  

По молоку и мясу говядины-
свинины – устойчивый плюс
производства. Приближаемся к
уровню самообеспеченности.
Фрукты-овощи – один из шести
лучших субъектов ЦФО…

Объем кредитов населению –
около 290 млрд рублей, прибав-
ка с начала года +12%. Средний
размер банковских вкладов в
расчете на каждого взрослого
жителя региона – более 380
тысяч рублей. Пятое место в
ЦФО.

Зарплата – 60 тысяч в месяц.
Четвертая позиция в ЦФО. Рост
за год +15,9%. 

Уровень безработицы – 2,4%
(при среднем показателе по
стране в 3,1%). Тула – один из
пяти регионов РФ с минималь-
ной долей «лишних» людей. На-
оборот, есть нехватка рабочих
рук – почти 35 тысяч человек.   

Численность населения области в 2023 году за счет приезда к
нам на постоянное жительство обитателей других регионов РФ
и граждан иных стран выросла на 4,1 тысяч человек. Один из 5-ти

лучших показателей в ЦФО. Большинство мигрантов – люди русско-
язычные, и Россия – их историческая родина. Они выбрали Тулу…

»

АО «Туламашзавод» –
один из флагманов
тульской экономики 
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По рейтингам – тоже 
в числе «первых»

Российский интернет запол-
нили разнообразные рейтинги.
Начиная с «индексов» салата
«оливье» и заканчивая серьёзны-
ми – по внедрению в производ-
ство новых технологий и т.п. И
вот – по заказу РИА «Новости» –
сформирован «итоговый рей-
тинг», суммирующий предыду-
щие социально-экономические
итоги развития всех территорий
нашей страны в 2023 году.  

Тула была в прежних рей-
тингах – в числе лидеров, «хоро-
шистов» и «крепких» субъектов.
Мы – среди трех регионов РФ,
где народ – спокойный, добро-
душный и уверенный в своём бу-
дущем. О лидерстве в производ-
ственной сфере уже было упомя-
нуто. Ещё наш край – в перечне
20-ти отличников по числу еди-
ниц личного автотранспорта в
расчете на каждые 100 се-
мейств, полезно-производитель-
ного труда на дачных участках,
потреблению мяса и рыбы, при-

верженности молодёжи инже-
нерному и рабочему труду. 

Упомянутый «итоговый рей-
тинг» получен путем «складыва-
ния» данных по четырем преды-
дущим «тематическим» спискам. 

Первый показатель – «Рей-
тинг по материальному благопо-
лучию населения». Речь – обо
всех видах доходов, наличию в
хозяйствах «объектов благопо-
лучия»: собственных домов,
квартир, транспорта, земель-
ных участков, возможности ре-
гулярно отдыхать на курортах,
обучать детей в вузах и т.п. Ту-
ляки в данном случае вошли в
20 лучших субъектов страны.

Второй фактор – «Рейтинг по
научно-технологическому разви-
тию». Это про субъекты науки и
экономики, которые разрабаты-
вают и внедряют в производство

самые современные технологии.
Наша область – среди перечня
15-ти лучших регионов России. В
чем, кстати, немалая доля заслуг
компаний малого и среднего биз-
неса, занятых разработкой и
освоением новейших технологий. 

Третий источник – «Рейтинг
регионов по рынку труда». Речь
– в основном – о молодых кад-
рах. Умных, образованных, уме-
лых. Плюс – о минимальном
уровне безработицы и достой-
ных заработках. Туляки – среди
10-ти лучших в стране. 

Ну, и четвёртый показатель.
«Рейтинг по приверженности
населения здоровому образу
жизни». Про любовь к спорту,
туризму, активному отдыху, от-
казу от табака-алкоголя, реали-
зации творческих способностей.
Мы – на 20-й позиции в РФ…

Лидерами же «итогового рейтинга» стали Москва и Санкт-
Петербург (там – огромное количество крупных научно-ис-
следовательских центров). Тула – на позиции №13. В мас-

штабах страны. А если речь о ЦФО, то мы – третьи! Впереди –
столица и Подмосковье. Рядом – но уже чуть позади – Белго-
род, Калуга, Воронеж.

»
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Бизнес сохранил
свои позиции

Окончательные данные по ито-
гам реализации продукции и
услуг субъектами малого и сред-
него бизнеса (МСБ) будут объ-
явлены в конце первого квартала
2024 года. Но по предваритель-
ным данным понятно: эта сфера
российской экономики – устояла.
В Тульской области – тоже. Вопре-
ки зловредному ковиду, санк-
циям, временному снижению по-
купок товаров населением, про-
блемам с экспортом нашей про-
дукции и другими трудностями. 

Тульский МСБ – как и прежде
– это около 40 тысяч индивидуаль-
ных предпринимателей. Плюс –
150 тысяч человек, которые тру-
дятся на микропредприятиях, в
малых и средних фирмах. В итоге
каждый третий взрослый туляк
работает в сфере предпринима-
тельства. Люди имеют стабиль-
ную работу и вовремя получают
достойную зарплату. Очень важ-
ные факторы для сохранения со-
циально-экономической стабиль-
ности.  

Кто-то скажет – предпринима-
тели, в основном, торгуют или
оказывают бытовые услуги. Во-
первых, это тоже важные виды
экономической деятельности. Во-
вторых, давайте внимательнее по-
смотрим на некоторые цифры. 

Да, торговлей и сервисом зани-
мается почти 40% кадрового со-
става тульского малого бизнеса.
Но если мы суммируем данные по
тем тулякам-предпринимателям,
кто работает в промышленности,
сельском хозяйстве, строитель-
стве, дорожной и коммунальной
сфере, на транспорте и в сфере
«производственной науки», то по-
казатель – 38%! Практически,
столько же!

Остальные люди трудятся в
здравоохранении, образовании,
социальной сфере, туризме.
Опять-таки, очень достойные
профессии. Все работы нам
нужны!..                        

Ещё важный показатель.
Около 20% суммарных поступле-
ний в тульскую и федеральную
казну – от малого и среднего биз-
неса. Пятая часть! И этот показа-
тель – не снижается, а растёт!

Наконец, есть первые данные
по числу закрывшихся (ликвиди-
рованных) и открывшихся (вновь
организованных) предприятий и
фирм. Два года назад – при кови-
де – в регионе за год «умерло»
почти 2,5 тысяч компаний «мало-
го формата», а «родилось» – чуть
более одной тысячи.  Сегодня – по
полторы тысячи каждого форма-
та. Паритет! Это –  тоже свиде-
тельство стабильности.

В стране (и в нашей области)
действуют многие десятки про-
грамм помощи бизнесу всех уров-
ней. Масса совместных проектов
по линии сотрудничества органов
власти и предпринимателей. Есть
немало позитивных результатов.

Первый Тульский форум экспортеров показал: наша экономика
переходит к сотрудничеству на внешнем рынке от «недруже-
ственных» стран на рынки государств «Востока» и «Юга». Азия,

Африка, Латинская Америка. И ведь получается!
Значит, будем дружить и дальше…

»

ООО «Аурика» 
успешно развивает
международные
связи
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Уважаемый Александр Вячеславович!
Поздравляю Вас с 25-летним юбилеем со дня образова-

ния Тульского филиала СК «Согласие»! 
Это праздник для всего замечательного коллектива

фирмы «Согласие». И сегодня радостное событие вместе с
вами разделяют многочисленные клиенты и партнеры ком-
пании! 

Наша жизнь переменчива, полна неожиданностей.  Имен-
но Ваша работа дарит нам, клиентам, чувство стабильности,
позволяет планировать будущее, смело мечтать и красиво
осуществлять. Широкий спектр страховых услуг от «Согла-
сия» – это спокойствие каждого, кто является партнером
компании, это комфортное настоящее и будущее. Ответ-
ственная миссия служения людям, содействия развитию
экономики, организаций – ваш вклад в благополучие социу-
ма и государства. Такая работа заслуживает глубокого и ис-
креннего уважения! 

Пройденный коллективом значительный путь, заложен-
ные традиции и накопленный опыт служат вашим успехам
сегодняшнего дня. Высокие стандарты деятельности, про-
фессионализм и вдумчивое отношение к делу, использова-
ние современных технологий и методов, гибкий подход к
каждому клиенту, удобный пакет услуг – вот то, что характе-
ризует «Согласие», позволяет компании быть флагманом
страхового рынка. 

От имени компании «Щекиноазот» благодарю Вас и Ваш
коллектив за компетентность, нацеленность на результат,
эффективное деловое сотрудничество и конструктивный
диалог! 

Желаю Вам, всем сотрудникам компании новых профес-
сиональных успехов и достижений, ярких побед и надежных
партнеров! Пусть все дела и начинания будут успешными!
Здоровья, счастья, оптимизма и всего самого доброго Вам и
Вашим коллегам! Тульскому филиалу компании «Согласие» –
процветания и дальнейшего развития!    

Генеральный директор 
ООО ОХК «Щекиноазот»
В.К. Титов  

Уважаемый Александр Вячеславович!
От имени коллектива Группы компаний «Полипласт» по-

здравляю Вас и весь коллектив Тульского регионального
филиала Страховой компании «СОГЛАСИЕ» с 25-летием!

За четверть века филиал стал безоговорочным лидером
страховой структуры Тульской области, зарекомендовал
себя как сильный, надежный и ответственный страховщик.

СК «СОГЛАСИЕ» достойно выполняет все взятые на себя
обязательства по страховой защите как физических лиц, так
и предприятий коммерческого сектора. Филиал динамично
развивается со всей компанией, неизменно демонстрируя
высокие финансовые результаты.

Все эти годы Ваша компания обеспечивает интересы
Ваших клиентов и партнеров, делает это качественно и с вы-
сокой степенью надежности, что особенно ценно в совре-
менных реалиях. Вы обеспечиваете страховой защитой
крупнейших экспортеров региона, в число которых входит и
предприятие Группы «Полипласт».

От всей души желаем Вам и всем Вашим сотрудникам
крепкого здоровья, оптимизма, новых профессиональных
достижений и финансового благополучия!

Генеральный директор 
АО «Полипласт»
А.Ф. Ковалев

Уважаемый Александр Вячеславович! 
От коллектива Тульской дирекции Газпромбанка сердеч-

но поздравляю Вас и всех сотрудников Тульского филиала
СК «Согласие» с юбилеем! 

25 лет Ваша компания стоит на страже имущественных
интересов предприятий Тульской области, жителей нашего
региона, делает это качественно и с высокой степенью на-
дежности. Постоянно повышая уровень сервиса, выстраивая
отношения с клиентами и партнерами на основе честности,
открытости и доверия, СК «Согласие» заслужила репутацию
сильного, ответственного страховщика, став одной из веду-
щих компаний отрасли в регионе. 

Мы высоко ценим установившиеся между нами партнер-
ские отношения. От всей души благодарю Ваш коллектив за
профессиональный подход к делу, отлаженную организацию
работы и высокую компетенцию. Уверена, что Ваша настой-
чивость и нацеленность на лучший результат, богатый опыт
и прекрасное знание рынка, новые идеи и стремление к раз-
витию будут способствовать дальнейшей успешной работе и
расширению горизонтов бизнеса.

Желаю Вам и Вашим коллегам крепкого здоровья,
счастья, благополучия, уверенности в собственных силах и
удачи во всех начинаниях! 

Вице-Президент - директор Тульской 
дирекции  Газпромбанка 
по развитию бизнеса
Н.А. Антонова

Уважаемый Александр Вячеславович!
Поздравляю Вас и коллектив Тульского филиала СК «Со-

гласие» с 25-летием филиала!
На сегодняшний день СК «Согласие» - один из лидеров ре-

гионального рынка страхования. Залогом этого являются вы-
сокое качество услуг, ответственность за результат, индиви-
дуальный подход к каждому клиенту, выстраивание отноше-
ний на взаимодоверии и уважении. 

АО «Тулачермет» дорожит нашим партнерством и благода-
рит за сотрудничество.

Желаю Вам и всем сотрудникам стабильности, благополу-
чия, здоровья, новых достижений и процветания!

Управляющий директор 
АО «Тулачермет»
С.Н. Дьяков
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Уважаемые руководители и сотрудники Тульского 
филиала Страховой компании «Согласие»!
Примите самые добрые и искренние поздравления с

юбилеем! От всей души желаем компании сохранения и
укрепления позиций на тульском страховом рынке, новых
свершений и побед, а ее коллективу – радости от работы,
новых творческих находок!

Тульский региональный филиал, основанный в марте
1999 года его бессменным руководителем А.В. Скворцовым, с
первых дней и на протяжении всего времени работы яв-
ляется партнером, а последние 15 лет стратегическим парт-
нером ООО «Группа компаний «Автокласс». За время сотруд-
ничества нам удалось провести множество различных со-
вместных мероприятий. Высочайший уровень доверия, сло-
жившийся между нашими компаниями, позволяет работать
в том числе и в режиме удаленного урегулирования убыт-
ков.

Филиал объединяет настоящих профессионалов - та-
лантливых, преданных своему делу и призванию специали-
стов. Годы плодотворного труда сделали эту компанию при-
знанным лидером отрасли, пользующимся доверием десят-
ков тысяч жителей нашей области.

За 25 лет работы Тульский филиал СК «Согласие», посто-
янно повышая качество услуг и выстраивая отношения с
клиентами и партнерами на открытости и доверии, заслужил
репутацию честного и ответственного страховщика.

Уверен, что профессиональный подход к делу, прекрас-
ное знание рынка и отлаженная организация работы будут и
в дальнейшем способствовать успешному развитию компа-
нии и помогут преодолевать любые трудности, которые
могут возникнуть на пути к следующему юбилею.

Генеральный директор
ГК «Автокласс»
И.А. Терехов

Автомобильный холдинг КорсГрупп поздравляет Тульский
региональный филиал СК «Согласие» с замечательным юби-
леем - 25-летием успешной работы! 

Все эти годы вы доказываете свою надежность и профес-
сионализм, и это действительно восхищает.

Мы гордимся партнерством с вами и ценим каждый этап
нашего совместного пути. Ваша страховая компания стала на-
дежной опорой для многих людей, оказывая помощь в раз-
личных жизненных ситуациях.

От лица нашей компании мы выражаем искреннюю благо-
дарность за ваше партнерство и желаем вам новых высот и ус-
пехов. Пусть ваша страховая компания продолжает приносить
защиту и комфорт людям, надежно стоя на страже их интересов.

С пожеланиями успехов и процветания,

Генеральный директор Автомобильного 
холдинга КорсГрупп 
О.Б. Мастрюков

Уважаемый Александр Вячеславович!
Акционерное общество Специализированный застройщик

«Внешстрой» рад поздравить в Вашем лице Тульский регио-
нальный филиал ООО «Страховая компания «Согласие» с юби-
леем Вашей организации. 25 лет кропотливого и добросовест-
ного труда коллектива профессионалов принесли плоды в
виде огромного числа благодарных клиентов. Мы рады что
нам посчастливилось стать партнером такой организации и в
течении последних 5-ти лет идти вперед в нашем общем раз-
витии. Желаем всему коллективу Тульского регионального
филиала ООО «Страховая компания «Согласие» дальнейших
успехов в работе, увеличения клиентов, развития и процвета-
ния Вашей компании.

Генеральный директор 
АО Специализированный 
застройщик «Внешстрой» 
Н.П. Афанасьев

Уважаемый Александр Вячеславович!
Филиал АКБ «ФОРА-БАНК» (АО) поздравляет Вас и ваш

коллектив с 25-летней годовщиной деятельности!
Такой внушительный срок работы Тульского филиала СК «Со-

гласие» является показателем надежности и стабильности, оли-
цетворением высокого качества ваших услуг и профессионализма.

Хотим пожелать вам дальнейшего роста и процветания,
укрепления позиций на рынке, развития новых направлений и
успешного сотрудничества с партнерами, сохранять и при-
умножать все то, что ведет вас к успеху и лидерству! Пусть впе-
реди вас ждут новые достижения и победы, а опыт и сплочен-
ность помогут преодолеть любые трудности. 

Управляющая Тульскими
отделениями Филиала 
АКБ «ФОРА-БАНК» 
А.А. Филатова

Уважаемые партнеры!
«ShandongZhenyang International TradeCo., Ltd» поздравляет вас с

25-летием Тульского филиала Страховой компании «Согласие» и
желает вам успешного бизнеса, развития и процветания.

Мы восхищены тем, что в меняющихся экономических
условиях современного мира ваша компания смогла оператив-
но и удобно обеспечивать страхование наших контрактов как
на территории Китая, так и на территории России.

Мы оценили качественное оказание нам помощи в решении
возникших вопросов и трудностей. Высокий профессионализм
ваших специалистов позволяет нам утверждать, что Страховая
компания «Согласие» - лучшая страховая компания России.

Мы с удовольствием продолжим наше сотрудничество и
будем рекомендовать вашу компанию своим партнерам.

С наилучшими пожеланиями.

Shandong Zhenyang International Trade Co., Ltd
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Дорогие коллеги из Тульского филиала Страховой 
компании «Согласие»!
Позвольте выразить вам самые теплые поздравления от

лица партии «Деловая Россия» с таким знаменательным со-
бытием - 25-летием вашего филиала. Это поистине важный
юбилей, который символизирует не только продолжительное
время успешной работы, но и непрерывное стремление к ин-
новациям, развитию и профессиональному росту.

За четверть века вы достигли высот, обеспечивая защиту
и уверенность для многих клиентов. Ваше трудолюбие, пре-
данность ценностям компании и способность эффективно
преодолевать любые препятствия заслуживают высочайшего
уважения и восхищения.

Мы гордимся вашими достижениями, которые служат при-
мером в стремлении к совершенству. Ваше умение быть на пе-
редовой индустрии страхования, следить за тенденциями
рынка и предвидеть изменения в экономической среде дела-
ет вас настоящими профессионалами.

Желаем вам дальнейших успехов, новых свершений и
новых побед. Доверие, поддержка и дружба, которую вы да-
рите своим клиентам, велики. Пусть этот праздник станет еще
одним шагом к укреплению командного духа и единства, мощ-
ным толчком к новым вершинам.

С уважением, 

Председатель ТРО Общероссийской 
общественной организации 
«Деловая Россия»   
А.С. Мазов

Искренне поздравляю Тульский региональный филиал 
ООО Страховая компания «Согласие» с 25-летием.
Банк ВТБ и СК «Согласие» в Тульском регионе связывают мно-

голетние партнерские отношения, в основе которых – открытость,
доверие и взаимное уважение.

За успехами в любом бизнесе всегда стоят команда и ее лидер.
Александр Скворцов, возглавивший региональное отделение ком-
пании в далеком 1999 году, обладает безграничной энергией, уве-
ренностью, а также несомненным опытом и обширными знаниями.
Это помогло сформировать команду, в которой интересы клиента
всегда ставятся на первое место, а сотрудничество планируется
на долгие годы вперед. Именно поэтому СК «Согласие» является
лидером страхового рынка Тульской области по целому ряду на-
правлений, сегодня две тысячи предприятий и более 50 тысяч жи-
телей региона выбирают СК «Согласие» 

От всей души желаю команде Тульского филиала СК «Согла-
сие» новых профессиональных успехов, надежных партнеров и
плодотворной работы на благо процветания экономики области и
благополучия ее жителей!

Старший вице-президент, управляющий
ВТБ (ПАО) в Тульской области
С.А. Мужичкова

ООО ПП «Мехмаш» поздравляет с 25-летием Тульский филиал
СК «Согласие»!
25 лет работы для компании – это символ стабильности, на-

дежности и успеха!
В день юбилея желаем вам дальнейшего профессионального

роста, успехов, реализации планов и достижения высот на стра-
ховом рынке! Пусть счастье, здоровье и удача всегда сопут-
ствуют всей вашей команде, а оптимизм и уверенность в буду-
щем станут вашими верными спутниками!

Благодарим за надежное партнерство и долгосрочное ус-
пешное сотрудничество!

Генеральный директор 
А.В.Швыков

Уважаемые сотрудники и многочисленные клиенты и
партнёры Тульского регионального филиала ООО Страховая
компания «Согласие»!

Примите самые искренние поздравления с 25-летием ва-
шего филиала! Сегодня ваша компания является одним из ли-
деров на рынке страхования! Тульская команда ВГТРК уже не
первый десяток лет работает с вашей страховой компанией!
Ценим профессионализм и ответственность сотрудников
Страховой компании «Согласие»! Удачи и только вперёд!

С уважением, 

Директор ГТРК «Тула», председатель 
регионального отделения Союза 
журналистов России, депутат 
Тульской областной Думы 
и, конечно, ваш клиент, 
С.А. Белов

Уважаемые сотрудники филиала СК «Согласие»!
Юбилей – это время, когда мы можем оценить прошлое и

заглянуть в будущее, чтобы понять, что уже достигли и куда
можно идти дальше. Мы хотим поздравить потрясающую ком-
панию, которая уже 25 лет служит своим клиентам с огромной
отдачей и превосходством.

Ваши клиенты знают, что они могут рассчитывать на вас в
любое время, и что вы всегда останетесь лучшими в своей
области. Мы рады наблюдать ваш рост и успех, и желаем вам
двигаться только вперед на благо своих клиентов и партне-
ров. Желаем дальнейшего развития, процветания, финансо-
вой стабильности и успешной реализации новых проектов!

Сердечно благодарим Вас за доброту и милосердие! При-
мите искреннюю признательность за неравнодушное отно-
шение и помощь, которую Вы оказываете на протяжении мно-
гих лет дому ребенка, ведь она служит во благо и помогает
детям, оставшимся без попечения родителей, ощутить вашу
заботу и внимание.

Огромное спасибо Вам за бесценный труд, за любовь и за-
боту о наших детях. От всей души желаем Вам и вашим близ-
ким счастья, благополучия и здоровья.

И.О. главного врача 
ГУЗ «Тульский специализированный 
областной дом ребенка» 
В.И. Елистратова
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Уважаемый Александр Вячеславович!
Медиа-холдинг «Комсомольская правда в Туле» присо-

единяется к поздравлениям коллектива Тульского региональ-
ного филиала СК «Согласие» с 25-летним юбилеем! С вашей
компанией нас связывает многолетнее плодотворное сотруд-
ничество. Многие наши сотрудники страхуют в вашем филиа-
ле личный транспорт и имущество.

Финансовая стабильность, безупречный авторитет, на-
дежность, заинтересованность в благополучии каждого кли-
ента – все это позволяет вам достойно сохранять лидерские
позиции на страховом рынке. Доверие и признание со сторо-
ны клиентов подтверждает уважаемая региональная премия
«Тульский бренд», победителем которой вы становитесь 10
лет подряд.  В 2023 году Тульский региональный филиал СК
«Согласие» заслуженно назван «Партнером десятилетия» для
нашей компании.

Филиал непрерывно занимается благотворительностью,
вносит большой вклад в реализацию общественно значимых
социальных проектов, работая по принципу «Не ради денег, а
ради людей». 

Зная ваш ответственный подход и любовь к своему делу,
уверен, что сегодняшние достижения - это путь к еще более
высоким результатам! Стабильного здоровья, профессио-
нальных успехов, воплощения всего задуманного вам и ваше-
му коллективу!

Генеральный директор 
медиа-холдинга 
«Комсомольская правда в Туле»  
П.В. Коренюгин

Уважаемый Александр Вячеславович!
Разрешите искренне и сердечно поздравить Вас и коллек-

тив Тульского филиала СК «Согласие» со знаменательным со-
бытием – 25 летним юбилеем.

За прошедшие десятилетия филиал стал безоговорочным
лидером надежной страховой защиты и верным партнером
бизнеса, некоммерческих организаций, населения региона. 

Желаем Вам процветания, доверия людей, надежных
партнеров, роста прибыли и прекрасной команды. Желаем
Вам добрых перемен, удачи в работе и в жизни, больших и ма-
леньких побед! 

Пусть последующие годы станут еще более продуктивны-
ми! Пусть всегда имеется возможность для реализации гран-
диозных планов, пусть для СК «Согласие» не будет ничего не-
возможного. Креативных идей, ответственных сотрудников,
хороших перспектив и удачи на всякий случай!

С самыми добрыми и искренними пожеланиями успеха и
процветания, благополучия и, конечно же, крепкого здоровья
Вам, Вашим близким и коллективу филиала. 

Председатель правления 
Российского «Центра 
экологической политики 
и культуры»
М.И. Буденков

Уважаемые сотрудники и руководители Тульского регио-
нального филиала СК «Согласие»!
От имени Тульского музейного объединения поздравляю

вас с юбилеем – 25-летием успешной работы на страховом
рынке. За эти четверть века вы показали себя настоящими
профессионалами, преданными делу, специалистами в стра-
ховой области, пользующимися доверием у жителей региона. 

Особенно хочу отметить вашу заботу о нашем общем до-
стоянии – Тульском кремле. Благодаря страхованию, которое
вы обеспечиваете каждый год, мы можем быть уверены в со-
хранности этого значимого культурно-исторического объекта,
который является гордостью не только Тулы, но и всей России.

Кроме того, вы активно участвуете в экологических и со-
циальных проектах, высаживая деревья и делая окружающий
мир чище и красивее.

Желаю вам дальнейших успехов, процветания, новых
побед и достижений! Пусть ваша компания продолжает раз-
виваться и оставаться лидером на рынке страховых услуг.

С уважением, 

Генеральный директор 
Тульского музейного 
объединения 
Р.В. Гаврилин

Дорогие друзья!
Сегодня особый день для Страховой компании «Согласие»

и ее Тульского филиала. Мы отмечаем 25-летие успешной рабо-
ты, 25 лет заботы о клиентах, 25 лет уверенности и надежности.

Этот знаковый юбилей говорит о том, что вы смогли создать
и развить структуру, способную обеспечить защиту и поддерж-
ку клиентов в самых различных ситуациях. Вы строите довери-
тельные отношения, предлагаете надежные решения, делаете
наш мир более защищенным – и все это благодаря вашему
труду, вашему профессионализму и вашей преданности делу.

Ваше превосходное обслуживание, внимательное отноше-
ние к клиентам, оперативные решения – все это делает вас не-
заменимыми для клиентов. Мы гордимся вами и благодарим за
ваш вклад в общий успех.

Юбилей – это время воспоминаний, но также и время новых
планов и задач. Вы уже сделали многое, но впереди ждут новые
вызовы, новые возможности, новые достижения. Пусть Туль-
ский филиал продолжит быть ярким примером профессиона-
лизма и эффективности, а каждый из вас найдет в себе силы
для новых свершений.

Мы искренне благодарны каждому сотруднику Тульского
филиала за ваш труд, ваше участие, ваше стремление к совер-
шенству. Поздравляем вас с юбилеем, желаем вам новых успе-
хов, высоких результатов и много радостных моментов как в ра-
боте, так и в личной жизни.

Генеральный директор 
ООО «Региональные новости»    
А.С. Мазов
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Уважаемый Александр Вячеславович!
От лица «Клиники Эксперт Тула» поздравляем с 25-летием

работы Вашего филиала! Спасибо за бережную помощь граж-
данам Тулы и Тульской области, внимательное отношение к
ним и высокий профессионализм в работе!

Мы очень признательны за то, что вы взяли на себя важ-
ную миссию поддержки людей и компаний и уже 25 лет несё-
те её. За то, что решаете их вопросы и придаёте уверенность
в завтрашнем дне.

Желаем Вам, чтобы активы компании преумножались,
чтобы клиенты с благодарностью возвращались к Вам вновь
и вновь. Мы горды сотрудничеством с Вашей компанией и
всегда рады взаимодействовать в точках пересечения наших
интересов. Желаем добра и благополучия каждому сотрудни-
ку, процветания и успеха в Вашем благородном деле!

Исполнительный директор 
И.П. Марина

От лица филиала Росбанк Авто поздравляю коллектив
Тульского филиала СК «Согласие» с 25-летием!
СК «Согласие» безусловно является лидером на рынке

страховых услуг города Тулы, обеспечивая высокий уровень в
обеспечение страховой защиты населения и задавая высо-
кую планку в работе с клиентами.

Росбанк Авто и СК «Согласие» имеют давнюю и плодо-
творную историю сотрудничества в сфере автокредитования. 

Основной ценностью СК «Согласие» является честность и
открытость. И все клиенты, выбирающие СК «Согласие»,
знают, что доверие порождает доверие.

Желаю СК «Согласие» процветания, развития и новых высот!

Руководитель центра продаж 
Центральный Департамент 
автокредитования ПАО РОСБАНК
И. Винокурова

Уважаемый Александр Вячеславович!
ГК «Воловский бройлер» искренне поздравляет Тульский ре-

гиональный филиал ООО «Страховая Компания «Согласие» с
юбилеем.

За 25 лет работы филиал зарекомендовал себя как надежный
партнер, вкладывающий в реализуемые проекты невероятное ко-
личество сил и души. Благодаря накопленному опыту, грамотному
управлению и уникальным решениям филиал занимает лидирую-
щие места в сфере страхования! Вы создали мощный фундамент
для стабильной работы и реализации самых смелых проектов.. 

Желаем Вашему филиалу вписать в свою историю еще множе-
ство славных страниц, многократно приумножить количество побед
и свершений, надежных партнеров и верных друзей. Стабильной,
уверенной и надежной работы. Здоровья, счастья, оптимизма и уве-
ренности в завтрашнем дне - всему коллективу филиала! 

Директор Управляющей компании 
ГК «Воловский бройлер»
Д.С. Беляков

ЧУЗ «КБ «РЖД-Медицина» г. Тула» поздравляет Тульский
филиал СК «Согласие» с 25-летием!
На протяжении многих лет вы остаетесь нашим надежным

партнером. Мы уже много лет являемся свидетелями вашего
уверенного роста и развития, поэтому пожелаем, чтобы на-
копленный огромный опыт и потенциал помогали вам преодо-
левать любые трудности и оставаться безусловным лидером
в сфере страхования. Мы признательны вам за профессио-
нальный подход к работе и высокий уровень сотрудничества.

Пусть каждый следующий год становится для Вас успеш-
ным стартом, и приносит новые значимые высоты в развитии
филиала. Успехов Вам и процветания!

Главный врач 
В.А. Головин

Уважаемый Александр Вячеславович!
В этот день очень важный для Вас и Вашего уважаемого кол-

лектива знаменательный праздничный день позвольте выразить
свое глубокое уважение и слова благодарности за многолетнее
плодотворное сотрудничество с компанией «Восточные Берники».

25 лет – не просто юбилей, но и успешная творческая работа
дружной команды единомышленников, которая подтверждает еже-
дневно свою надежность, стабильность и высокий профессионализм!

ООО «Восточные Берники» очень ценит Вашу открытость,
доверие и надеется на взаимовыгодное продолжение сложив-
шихся деловых отношений.

Пусть на Вашем пути не будет преград, желаю Вам и дальше
работать с удовольствием и душой слаженной командой про-
фессионалов, уверенно осуществляя самые грандиозные планы!

Генеральный директор 
ООО «Восточные Берники»
Е.Л. Лобышкин

Уважаемые коллеги, от всей души поздравляю Вас с пре-
красным событием – 25-летием Тульского регионального фи-
лиала ООО «Страховая компания «Согласие». 

С чувством благодарности за Ваш профессионализм и
взаимовыгодное сотрудничество направляю Вам самые ис-
кренние пожелания успехов и процветания.

В «Согласии» надежда,
В «Согласии» успех,
С «Согласием» нет в деле никаких помех!
Когда тылы надежны,
Тогда не будет бед.
Надежной компании 25 лет!
Спасибо, что Вы с нами повсюду и всегда,
Успехов Вам желаем и долгие лета!
Расти и развиваться!
Не знать печальных дней!
В «Согласии» с согласием 
И никаких проблем!

Генеральный директор
АО Птицефабрика «Тульская»
М.В. Ткаченко 
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Целью конкурса является со-
действие развитию предприни-
мательства в России, обеспече-
ние возможности предпринима-
телям представить лучшие образ-
цы продукции и услуг, передовые
отечественные бизнес-модели.

Конкурс проводится на бес-
платной основе. Предприятия не
платят взносы за участие и не
несут дополнительных расходов
на экспертизу.

Конкурс проводится в два
этапа: региональный и федераль-

ный. Победителей регионального
этапа конкурса «Золотой Мерку-
рий» определяет экспертный
совет Тульской торгово-промыш-
ленной палаты. Для участия в фе-
деральном этапе заявки победите-

лей регионального этапа направ-
ляются Тульской ТПП. Победите-
лей федерального этапа конкурса
«Золотой Меркурий» определяет
Национальный экспертный совет,
который формируется из предста-
вителей федеральных органов за-
конодательной и исполнительной
власти, ТПП РФ, территориаль-
ных торгово-промышленных
палат, научных и общественных
организаций.

Церемония награждения по-
бедителей регионального этапа
конкурса «Золотой Меркурий» со-
стоится в апреле 2024 года. Тра-
диционно церемония награжде-
ния проходит в торжественной
обстановке, в ней принимают
участие представители Прави-
тельства Тульской области, обще-
ственных организаций и средств
массовой информации.

«Золотой Меркурий»
определит самых успешных
Тульская торгово-промышленная палата приглашает принять участие
в конкурсе Национальной премии в области предпринимательской 
деятельности «Золотой Меркурий» по итогам 2023 года.

ациональная премия «Золотой Меркурий» была учреждена ТПП РФ в 2002 году и еже-
годно присуждается лучшим предприятиям-экспортерам, лучшим малым предприятиям
и предприятиям, внесшим серьезный вклад в развитие российского бизнеса. За это

время в конкурсе приняли участие более 650 тульских организаций. На федеральном уров-
не лауреатами конкурса «Золотой Меркурий» стали 28 тульских компаний.

Н

Конкурсы

Подробная информация о конкурсе - на сайте http://goldmercury.ru/
Прием заявок на участие в конкурсе проводится до
15 марта 2024 г.

Получить ответы на все вопросы, связанные с проведением конкур-
са и подготовкой документов, можно по телефону (4872) 25-49-39 и
электронной почте noskova@ccitula.ru
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Юбилей

В марте «ЭКСПОЦЕНТР» от-
кроет свои двери для специалистов
текстильной промышленности.
Более 14 000 профессионалов отрас-
ли традиционно посещают междуна-
родную выставку оборудования для
текстильной и легкой промышлен-
ности «ИНЛЕГМАШ», которая
пройдет в Москве с 11 по 14 марта
2024 года. Это масштабное меро-
приятие для заказчиков, производи-
телей, поставщиков российских и за-
рубежных брендов оборудования,
запчастей, комплектующих и рас-
ходных материалов для текстильной
и легкой промышленности. В 2023
году 114 компаний представили на
выставке инновационные разработ-
ки, оборудование и технологии. Экс-
позиция выставки 2024 года значи-
тельно вырастет! Крупнейшие ком-
пании из Германии, Индии, Испа-
нии, Китая, Республики Кореи, Рос-
сии и Турции, а также новые участ-
ники, которые выходят на россий-
ский рынок, представят еще больше
оборудования, комплектующих, ма-
териалов, технического текстиля
и отраслевых решений. На выставке
«ИНЛЕГМАШ-2024» будет органи-
зована национальная экспозиция
Турции. Традиционно экспозицию
дополнит насыщенная деловая про-
грамма, премьерой которой станет

интерактивное пространство
«Швейная территория», где пройдет
обсуждение актуальных вопросов
для профессионалов швейного дела.

Апрель – самый активный выста-
вочный месяц. В ЦВК «ЭКСПО-
ЦЕНТР» встретятся представители
более 200 компаний из 8 стран мира,
чтобы продемонстрировать передо-
вые достижения резинотехнической
и шинной индустрии на выставке
«Шины, РТИ и каучуки-2024», кото-
рая пройдет в павильоне «Форум»
ЦВК «ЭКСПОЦЕНТР» с 15 по 18
апреля 2024 года. Экспозиция разме-
стится на площади более 13 000 кв. м.
Выставка проходит при поддержке
Министерства промышленности и
торговли РФ, Российского Союза хи-
миков, ОАО «НИИТЭХИМ», под пат-
ронатом ТПП РФ. Участие в выстав-
ке позволит узнать о новинках рынка
и мировых тенденциях, найти по-
ставщиков, установить новые дело-
вые контакты, договориться о закуп-
ках на предстоящий год. Регистра-
ция посетителей уже открыта. 

Более 500 компаний планируют
представить разработки в сфере ин-
формационных технологий и теле-
коммуникаций на выставке «Связь-
2024» с 23 по 26 апреля в Москве, в
ЦВК «ЭКСПОЦЕНТР». Это круп-
нейшая в России бизнес-площадка

для общения профессионалов, поиска
поставщиков и новых каналов сбыта,
выработки новых решений и опреде-
ления трендов развития информа-
ционных технологий и телекоммуни-
каций. Мероприятие пройдет в рам-
ках «Российской недели высоких тех-
нологий», объединяющей также экс-
позицию навигационных систем, тех-
нологий и услуг «Навитех» и специа-
лизированные конференции в сфере
информационных технологий. «Рос-
сийская неделя высоких технологий»
включена в инициативу «Проектиро-
вание будущего» Десятилетия науки
и технологий в России – это подчер-
кивает ее высокий статус. Совмест-
ные усилия бизнеса, государства и в
первую очередь российский ученых и
разработчиков позволят предсказать,
спланировать и реализовать ключе-
вые направления научно-технологи-
ческого развития. 

Деловая программа выставки в
2024 году традиционно будет охва-
тывать широкий круг актуальных
вопросов отрасли: российское теле-
коммуникационное оборудование,
роль регионов в цифровизации стра-
ны, экосистемы, кадровую политику
в ИТ, IOT, стандартизацию и серти-
фикацию, а также многое другое.

Ждем Вас на выставках ЦВК
«ЭКСПОЦЕНТР»!

2024 году ведущий организатор крупнейших международных отраслевых выставочно-кон-
грессных мероприятий отмечает 65-летие своей деятельности. «ЭКСПОЦЕНТР» – это совре-
менный выставочный комплекс, расположенный в центре Москвы, сочетающий в себе удоб-

ную транспортную доступность и близость к достопримечательностям столицы. Ежегодно здесь
проводятся порядка 100 международных выставок и свыше 800 конгрессных мероприятий разного
уровня, которые посещают более миллиона специалистов. Общая выставочная площадь ЦВК
«ЭКСПОЦЕНТР» – 165 тыс. кв. м, в том числе закрытая – 105 тыс. кв. м, и открытая – 60 тыс. кв. м. 

В

Новые контакты, контракты 
и новые бизнес-решения 
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ВЭД

Текущие 
сложности и пути 
их преодоления

Президент Союза «Тульская
ТПП» Андрей Шестаков главное
внимание в своём выступлении
уделил особенностям ведения
ВЭД в современных условиях. В
частности, он напомнил о мас-
штабном и негативном санк-
ционном давлении на экономику
России со стороны «недруже-
ственных» государств. 

Речь, среди прочего, идёт о
попытках разрыва производ-
ственно-сбытовых и логистиче-
ских цепочек сотрудничества. О
проблемах с финансированием
и осуществлением трансгранич-
ных платежей. О технологиче-
ском переоснащении наших
предприятий новейшим обору-
дованием. В том числе – о запре-
тах на поставки запчастей, де-
талей и узлов для импортного
оборудования.

Андрей Александрович отме-
тил, что Палата в этих условиях
предоставляет своим членам
самые разные инструменты для
поддержки и наращивания экс-
порта. Такие, как сертификация

продукции, консультации по тамо-
женному оформлению сделок, уча-
стие в международных выставках
и деловых миссиях, поиске новых
партнеров и рынков сбыта.

Одна из главных мер в рам-
ках подобной деятельности – пе-
реориентация нашей экспортно-
импортной работы с глобального
«Запада» (Европа, США и другие
страны из числа «недружествен-
ных») на потенциальных потре-
бителей тульской продукции и
услуг из государств «Востока» и
«Юга». А это – Китай, Иран, Тур-
ция, Индия, ряд стран Африки.
А также члены ЕАЭС и СНГ, го-
сударства Ближнего Востока,
Юго-Восточной Азии…

Из предстоящих в 2024 году
мероприятий в рамках расшире-
ния возможностей по ВЭД для
российских и тульских компаний
были отмечены следующие. 

В феврале – 31-я Междуна-
родная выставка продуктов пи-
тания, напитков и сырья для их
производства «Продэкспо-2024» в
Москве; Бизнес-миссия на вы-
ставку LOGITRANS в Иране (Те-
геран – остров Киш).

В апреле-мае тульские про-
изводители смогут участвовать в

18-м Международном Пекинском
автосалоне; в 13-м Ежегодном ин-
вестиционном Форуме (AIM Con-
gress 2024) в Абу-Даби (ADNEC);
в работе 15-го Международного
экономического саммита «Рос-
сия – Исламский мир: Kazan
Summit 2024» Russia Halal Expo в
Казани (Республика Татарстан).

Летом есть возможность по-
бывать на 11-м Форуме регионов
Беларуси и России (Витебск). И
на Международной промышлен-
ной выставке ИННОПРОМ (Ека-
теринбург). 

Осень: INNOFOOD (Между-
народный форум инновацион-
ных технологий в пищевой инду-
стрии и сельском хозяйстве),
Сочи. Плюс – саммит стран
БРИКС-2024 (Казань). Ещё на-
мечен визит делегации Тульской
области в Республику Беларусь
(Минск). В ноябре планируется
бизнес-миссия во Вьетнам…

Последовательное 
движение на «ЮГ» 
и «ВОСТОК» 

Вице-президент Союза «Туль-
ская ТПП» Владимир Улыбы-
шев представил развернутый

Новые направления, 
новые приоритеты 

января состоялось первое в 2024 году заседание Совета Союза «Тульская торгово-
промышленная палата». Его участники обсудили возможности Палаты в вопросах
внешнеэкономической деятельности. Разговор получился конкретным, интересным. 
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анализ экспортной деятельности
тульских предприятий – членов
Палаты в 2023 году в сравнении
с 2021 и 2022 гг. Он напомнил,
что два года назад наблюдался
определенный застой в объемах
экспортных операций, количе-
стве оформляемых сделок. Но по
итогам завершившегося года за-
фиксирован рост числа участни-
ков внешнеэкономических опе-
раций. В 2021 году их было 116,
через год – 128, сегодня – 131. 

Владимир Викторович выде-
лил основные тенденции, про-
блемы и достижения в этой
области. По его словам, туль-
ские экспортеры активно рабо-
тают на новых для себя рынках
СНГ, Европы, Азии и Африки,
поставляя туда продукцию
химии, машиностроения, метал-
лургии, пищевой промышленно-
сти и других отраслей.

В плане мероприятий Палаты
на 2024 год намечено провести
работу с базой экспортеров по рас-
ширению комплекса услуг Туль-
ской ТПП. А также обеспечить
переход на предоставление услуг
по выдаче сертификатов о про-
исхождении товара посредством
электронного взаимодействия с

использованием ИС «Одно окно»
АО «РЭЦ» в соответствии с плана-
ми ТПП РФ. И провести подроб-
ный анализ экспортеров Туль-
ской области с целью привлече-
ния в Палату для оказания услу-
ги по выдаче сертификатов…

Вице-президент ТТПП Илья
Лобанов рассказал о планах раз-
вития направления «Внешнеэко-
номическая деятельность» в
Тульской торгово-промышленной
палате в 2024 году, обозначив
приоритетные задачи и ключе-
вые мероприятия, направленные
на повышение конкурентоспособ-
ности и диверсификации экспор-
та тульских предприятий. Он от-
метил, что Союз «Тульская ТПП»
будет продолжать сотрудничать с

региональными и федеральными
органами власти, а также с меж-
дународными организациями по
вопросам ВЭД.

Речь, среди прочего, идёт о «по-
шаговом» сопровождении членов
ТТПП на всех этапах экспортно-
импортных сделок (логистика,
взаиморасчеты). О работе по вы-
страиванию промышленной ко-
операции с индийскими пред-
приятиями чугунно-литейной от-
расли. О расширении взаимодей-
ствия с ТПП Исфахана (Иран). О
взаимодействии с партнерами в
Иране по использованию транс-
портно-логистических маршрутов
до хаба Бандар-Аббас. Изучаются
возможности портовой инфра-
структуры – Астрахань, Махачка-

Есть первые результаты контактов в Африке. Разработан план
мероприятий («дорожная карта») по развитию отношений с по-
сольством Уганды. Сформирован перечень предприятий, за-

интересованных в кооперации с бизнесом этой страны и Эфиопии.
Составлен график переговоров предприятий-членов ТТПП с пред-
приятиями Уганды. Определен пул потенциальных партнеров в
порту Новороссийска. Намечены банки-партнеры по организации
взаиморасчетов. Расширяется взаимодействие с представителями
ТПП Китая (Пекин). Налаживается сотрудничество с консалтинговы-
ми компаниями. Ведутся работы по выявлению предприятий по рабо-
те с Китаем в рамках ОЭЗ «Узловая»…

»

На заседании 
Правления Тульской
ТПП подробно 
обсуждались 
направления 
развития ВЭД
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ла, Волгодонск – в рамках всей
схемы вдоль транспортного кори-
дора «Север-Юг».

Формируется перечень потен-
циальных интересантов для уча-
стия в бизнес-миссиях и дальней-
шего взаимодействия с партне-
рами в Туркменистане. 

Использовать все 
возможности Палаты

На заседании Совета высту-
пили директор департамента
сертификации и ВЭД Татьяна
Суслова и председатель Комите-

та Тульской ТПП по ВЭД Сер-
гей Артемьев. Они подробно
рассказали о некоторых дости-
жениях и новациях в деятельно-
сти Палаты. 

Так, 25 мая 2023 года на засе-
дании Правления Тульской ТПП
было принято решение о созда-
ние комитета по ВЭД. Он был ор-
ганизован для содействия уста-
новлению и развитию экономи-
ческих связей между организа-
циями и предпринимательскими
структурами стран ЕАЭС, СНГ,
ШОС, БРИКС, в интересах раз-
вития взаимной торговли и ко-
операционных связей, а также
для организации взаимодей-
ствия между институтами госу-
дарственной власти и непосред-
ственными участниками внеш-
неэкономической деятельности. 

13 октября 2023 года состоялся
Первый форум тульских экспор-

теров. Представители компаний
и фирм обменялись опытом и зна-
ниями по вопросам ВЭД. Было
подтверждено содействие на фе-
деральном и региональном уров-
не тульским компаниям в уста-
новлении и развитии деловых
связей с представителями бизне-
са стран «Востока» и «Юга» в рам-
ках продвижение товаров и услуг
на внешние рынки. Подобные фо-
румы предполагается проводить
регулярно. 

В ходе заседания были также
утверждены план работы Сове-
та ТТПП в 2024 году и финансо-
вый план ТТПП на 2024 год. 

Следующая встреча Совета
Тульской ТПП состоится в апре-
ле текущего года и будет посвя-
щена обсуждению перспектив
развития отечественной легкой
промышленности.

Основная задача комитета – привлечение новых зарубеж-
ных партнеров и расширение географии экспорта продук-
ции Тульской области. Планируется проведение различ-

ных мероприятий, направленных на презентацию товаров и
услуг местных производителей на международной арене. Ко-
митет займётся анализом рынков и конкурентной среды, раз-
работкой стратегий и планов по развитию экспорта…

»
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ской деятельности Тульской ТПП
Татьяна Суслова.

В ходе встречи в Посольстве
Уганды тульские организации
представили свои предприятия и
продукцию, которая может быть
интересна угандийским покупа-
телям и инвесторам. 

Чрезвычайный и Полномоч-
ный Посол Уганды господин
Мозес Каваалууко Кизиге про-
явил большой интерес к туль-
ским предложениям и заверил в
содействии их продвижению на
угандийском рынке. Он также
пригласил тульскую делегацию
посетить Уганду в рамках биз-

«Осенью прошлого года в ходе
визита делегации Уганды в
Тулу была разработана и приня-
та к действию дорожная карта
взаимодействия между нашим
регионом и африканской респуб-
ликой. Задачу по налаживанию
торговых связей взяла на себя
Тульская торгово-промышленная
палата. Мы со всей ответствен-
ностью подошли к её выполне-
нию и организовали встречу
наших предприятий на самом
высоком уровне – в Посольстве
Уганды в Москве», – комментиру-
ет директор департамента серти-
фикации и внешнеэкономиче-

нес-миссии, которая планируется
на ближайшее время. Кроме
того, стороны обсудили возмож-
ность подписания меморандума о
взаимопонимании и сотрудниче-
стве между ТТПП и Торгово-про-
мышленной палатой Уганды.

Таким образом, тульские
предприятия получили уникаль-
ную возможность расширить
свои горизонты и завоевать
новые рынки в Африке. Это, в
свою очередь, способствует раз-
витию экономических связей
между Россией и Угандой, кото-
рые имеют долгую историю друж-
бы и сотрудничества.

Напомним, что представители
Уганды в 2023 году дважды посе-
щали Тульскую область. Первый
раз в рамках визита глав дипло-
матических представительств
африканских стран в июне 2023
года. А в ноябре делегация во
главе с послом Уганды встрети-
лись с губернатором Тульской
области Алексеем Дюминым, по-
сетила несколько промышленных
и сельскохозяйственных пред-
приятий региона, а также тури-
стические объекты.

Сотрудничество

Тульская область и Уганда
укрепляют деловые связи

февраля состоялся деловой визит представителей тульского бизнеса в Посольство
Уганды в Москве. Встреча была инициирована и организована комитетом по внешне-
экономической деятельности Тульской торгово-промышленной палаты и явилась про-

должением диалога, начатого во время визита посла Уганды в Тульскую область в ноябре
2023 года.

21
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Территория инвестиций

При размещении производств
на территории ОЭЗ «Узловая»
резидентам предоставляется ши-
рокий перечень налоговых
льгот: пониженные ставки по на-
логу на прибыль, налогу на иму-
щество, транспортному налогу и
другие. Также действует про-
цедура свободной таможенной
зоны. По срокам наступления
действия этих льгот ОЭЗ «Узло-

вая» является одной из самых
привлекательных территорий
развития для бизнеса в Россий-
ской Федерации.

Наличие современной инфра-
структуры рядом с будущей про-
изводственной площадкой игра-
ет ключевую роль для многих ин-
весторов. Поэтому для резиден-
тов ОЭЗ «Узловая» обеспечение
коммуникациями (водой, газом
и электричеством) взяло на себя
правительство Тульской области.

АО «Корпорация развития и
поддержки Тульской области»
осуществляет функции управ-
ляющей компании особой эконо-
мической зоны «Узловая», обес-
печивая проектирование и
строительство объектов инфра-
структуры, а также ее дальней-
шую эксплуатацию. 

На сегодняшний день свои
производства на территории
ОЭЗ «Узловая» разместили 27
компаний, общая площадь тер-
ритории составляет почти 500 га.
Резиденты уже вложили около
30 млрд рублей инвестиций и
создали более 2000 рабочих мест.
Объем уплаченных налогов в
бюджеты всех уровней состав-
ляет около 1,2 млрд рублей.

4 завода уже действуют. «Эн-
гельсспецтрубмаш» (ESTM),
первый резидент ОЭЗ, запустив-
ший предприятие, специализи-
руется на производстве гибких
насосно-компрессорных труб.
«Агрогриб» – комплекс по про-
изводству грибов, где выращи-
вают шампиньоны. «Арнест Ме-
таллПак» – завод по производ-
ству жестяных аэрозольных бал-
лонов.  «Тензограф» – крупней-
ший производитель высокотем-
пературных композиционных
уплотнительных материалов для
герметизации оборудования и
трубопроводов и производства
климатических панелей.

В 2024 году планируется за-
пуск ещё 6 заводов. ООО «Ма-
кошь» запустит производствен-
ный комплекс по холодному от-
жиму и глубокой переработке
масличных культур. ООО «Про-
мет СЭЗ» организует производ-
ство офисных, складских и полу-
грузовых стеллажей из металла.
ООО «АРД-Полимер» начнет
производство плёнок и упако-
вочных изделий на основе поли-
этилентерефталата. ООО «АВВ-
энерго Электросети» откроет
завод по производству электро-

Особая экономическая зона 
«Узловая»

собая экономическая зона «Узловая» была создана в 2016 году по инициативе Гу-
бернатора Тульской области Алексея Дюмина. Она имеет удобное расположение
между двумя крупнейшими промышленными центрами региона – Тулой и Ново-

московском, на пересечении федеральной автомагистрали М4 «Дон» и автомобильной
дороги Р-140 Тула – Новомосковск.

О

Павел Владимирович Татаренко,
генеральный директор Акционерного 
общества «Региональная Корпорация
развития и поддержки Тульской области»
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технического оборудования.
ООО «СтальПолимер» запустит
производство рулонной оцинко-
ванной стали с полимерным по-
крытием. ООО «Никтон» начнет
производство никотина чисто-
той 99,5% и продукции с его со-
держанием.

Ещё 6 компаний находятся в
стадии строительно-монтажных
работ: ООО «Органические кис-
лоты», ООО «Газпром энергохол-
динг литейные технологии»,
ООО «ЕВРАЗ Узловая», ООО
«РесурсИнвест-Развитие», ООО
«Халмек Литиум», ООО «МЛ
Групп». И 4 компании вышли на
проектно-изыскательские рабо-
ты: ООО «Сондер», ООО «Бау-
хим», ООО «Смарт блок», ООО
«Фабрика Ковали».

Территория особой экономи-
ческой зоны «Узловая» была рас-
ширена для реализации инвест-
проекта резидента «НОВАТЭК-
СПГ топливо Тула». Компания
построит малотоннажный ком-
плекс по производству сжижен-
ного природного газа на площа-
ди порядка 19 га. Объем инве-
стиций составит более 8 млрд
рублей.

«Агрогриб» –
комплекс по 
выращиванию 
грибов

–Губернатор Алексей Геннадьевич Дюмин уделяет особое внима-
ние инвестиционному климату региона. А особая экономическая
зона «Узловая» является важнейшей территорией для промыш-

ленного развития Тульской области. Для резидентов ОЭЗ доступны
различные преференции, льготы и меры поддержки, а также адресное
сопровождение в режиме одного окна 24/7, –отметил генеральный ди-
ректор «Корпорации развития Тульской области» Павел Татаренко.

»
«Энгельсспецтрубмаш» (ESTM), предприятие

по производству гибких насосно-компрессорных труб
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ПОДСУДНОСТЬ
По соглашению сторон на рассмотрение в отделение МКАС в
г.Туле могут быть переданы гражданско-правовые споры между
субъектами предпринимательской деятельности (обществами,
индивидуальными предпринимателями) по договорам поставки,
подряда, в том числе строительного, оказания услуг, договоров
займа, договоров поручительства, иных договоров, в том числе
в рамках закупок, совершаемых в соответствии с Федеральным
законом от 18.07.2011№ 223-ФЗ, за исключением споров по
публичным правоотношениям, таким как банкротство, обжало-
вания действий государственных органов, споров, вытекающих
из административных правоотношений, споров в рамках Феде-
рального закона от 5.04.2013 № 44-ФЗ.
*Более подробно см. ст. 33 Арбитражного процессуального кодекса Российской Федерации

ДОСТУПНОСТЬ

БАЗОВАЯ АРБИТРАЖНАЯ ОГОВОРКА
Все споры, разногласия или требования, возникающие из на-
стоящего договора (соглашения) или в связи с ним, в том числе
касающиеся его вступления в силу, заключения, изменения, ис-
полнения, нарушения, прекращения или действительности, под-
лежат рассмотрению в отделении Международного коммерче-
ского арбитражного суда при Торгово-промышленной палате
Российской Федерации в городе Туле в соответствии с приме-
нимыми правилами и положениями МКАС. Место осуществле-
ния арбитражного разбирательства – город Тула. Принятое ар-
битражное решение является для сторон окончательным и обя-
зательным, а также будет ими исполнено в сроки и в порядке,
указанные в решении МКАС при ТПП РФ.
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КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТЬ
Разрешение спора проводится конфиденциально. Слушание
дела проводится в закрытом заседании, если стороны не до-
говорились об ином.
Информация о поступивших спорах и результатах рассмотре-
ния не публикуется в открытом доступе, в том числе в сети
Интернет.

СРОК РАССМОТРЕНИЯ СПОРОВ 

~ 60 дней

внутрироссийские споры

~ 180 дней

международные споры

*За счет отсутствия апелляционных и кассационных инстанций 
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Новые технологии

Как рассказывает руководитель
предприятия, доктор технических
наук Владимир Иванович Золоту-
хин, многие технологии в XX веке
зарождались на тульских заводах.
ООО НПП «Вулкан-ТМ» в своей
деятельности опирается на тради-
ции тульской науки. Это позволяет
адекватно отвечать на потребности
времени, возрастающий спрос ме-
таллургических, литейных, маши-
ностроительных предприятий на со-
временные технологии и оборудова-
ние. Курс на технологический суве-
ренитет, взятый с момента начала
деятельности предприятия, позво-
лил разрабатывать и устойчиво уве-
личивать выпуск оборудования для
разливки стали и сплавов – совре-
менных сталеразливочных затворов
и комплектующих огнеупоров к
ним. Партнеры и потребители –
предприятия России и зарубежья –
используют результаты этих иссле-
дований и разработок, начиная с
1997 года. В последнее время замет-
но возрос спрос в литейном и метал-
лургическом производстве для ма-
шиностроения на технологические
комплексы для внепечной обработ-
ки и доводки сталей и сплавов с по-
лучением высококачественного ме-
талла. Здесь – кроме новых затво-
ров – разработаны современные фу-
теровки, системы аргонного рафи-

нирования, трайб-аппараты с циф-
ровым управлением для подачи по-
рошковых проволок.

Базовым изобретением для
внедрения современных техноло-
гий стал материал под названием
«синтиком», разработанный из-
вестным учёным–металлургом
Генрихом Алексеевичем  Дорофе-
евым, который успешно сотрудни-
чает с «Вулкан-ТМ»

– Наши изобретения подтвер-
ждены более чем тремя десятками
российских и международных па-
тентов, – с гордостью  сообщает Вла-
димир Иванович Золотухин. –  Вот,
например, один из самых «свежих»
документов на эту тему. Российский
патент на изобретение № 2807693
«Способ прямого получения железо-
углеродистого сплава». Зарегистри-
рован в Государственном реестре
изобретений РФ 21 ноября 2023
года, срок действия – до 5 октября
2043 года. Патентообладатель –
ООО НПП «Вулкан-ТМ».

Подобные технологии исполь-
зуются и в других странах: США,
Европе и особенно активно – в
Китае, Бразилии, Индии. Там эти
процессы называют «зелёная метал-
лургия». Они позволяют упростить
процессы получения чугуна и стали,
снизить вредные выбросы, в том
числе углекислого газа. На эти цели

направляются десятки миллиардов
долларов и евро.

Но внедрять у нас зарубежные
(особенно западные) технологии с
поставками их оборудования – по
понятным причинам – очень доро-
гой и рискованный выбор. Необхо-
дима опора на собственные силы и
разработки.

Примечательно, что тульские
ученые-металлурги достигли в
своём техническом творчестве
более эффективных результатов. И
не случайно металлурги Индии
предлагали выкупить у нас техно-
логии, чтобы полностью сосредото-
чить такое производство у себя. Но
туляки отказались, посчитав, что
нужно создавать подобные пред-
приятия в России. Потребление чу-
гуна и стали машиностроением в
нашей стране в последнее время
растет невиданными темпами. Зна-
чит, тульские технологии будут вос-
требованы. К тому же, они позволят
заметно улучшить показатели ме-
таллургической отрасли.

Разработкой новейших иннова-
ционных материалов и технологий
занимаются многие тульские спе-
циалисты. Прежде всего – Генрих
Алексеевич Дорофеев. Кандидат
технических наук, лауреат премии
Правительства России. Основатель
и председатель Совета директоров

«Зеленая металлургия» 
по-тульски

аучно-производственное предприятие «Вулкан-ТМ»  за свой более чем
25-летний жизненный  срок  успешно подтверждает правильность выбранного
направления.  Его  разработки и внедрение уникальных инновационных техно-

логий в литейном и  металлургическом производстве известны  как в нашей стра-
не, так и за ее пределами. 

Н
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Группы компаний «ФЕРРО-ТЕХ-
НОЛОДЖИ» («FERRO-TECHNO-
LOGY GROUP IMS»), которая суще-
ствует с 1991 года. Разработанный
там принципиально новый электро-
металлургический процесс назвали
«ORIEN». От «сложения» началь-
ных букв английских слов: «Ore-
Iron-Energy» («Руда-Сталь-Энер-
гия»). Металл получают напрямую
из руды в плавильном агрегате. От-
ходящие газы попадают в парогазо-
вую установку, где вырабатывается
электроэнергия, она напрямую ис-
пользуется здесь же, при выплавке.
Получается сталь, качество которой
много выше всех нынешних ее
видов. Технология – «закольцова-
на», отходы – менее 0,1% от массы
используемых соединений. Эколо-
гическая чистота – практически
идеальная.

В 2016 году в компанию «Вул-
кан-ТМ» пришел на должность ди-
ректора по исследованиям и разви-
тию Сергей Гаврилович Мурат. По-
четный металлург России, облада-
тель 12 патентов. Имеет огромный
практический и научно-исследова-
тельский опыт. Инициатор разработ-
ки тульского варианта процесса «зе-
лёной металлургии» под названием
«BRIQCMELT» (у нас на это – упомя-

нутый выше патент). Технология
позволяет включить в процесс вы-
плавки металлов восстановитель из
возобновляемого сырья – мелочи дре-
весного угля, получаемого пироли-
зом растительного сырья. Баланс по
эмиссии парниковых газов – положи-
тельный. В результате фотосинтеза
выбросы СО2 компенсируются его по-
глощением растениями, плюс актив-
ное выделение кислорода. 

Комплекс «BRIQCMELT» легко
масштабировать, и он может пол-
ностью потеснить традиционный
коксоаглодоменный процесс. Это
снижает расходы, и опять-таки
улучшает экологию, аналогов в
мире нет – наши первые.

Тульские технологии получили
позитивный отзыв от председателя
Научного Совета Российской Акаде-
мии Наук (РАН) по металлургии и

металловедению Л.И. Леонтьева –
академика РАН, доктора техниче-
ских наук. Аналогичную точку зре-
ния в своем письме высказали глав-
ный научный сотрудник «ЦНИИ-
чермет», доктор технических наук
Л. Н. Шевелев и ряд других извест-
ных учёных-металлургов.

Представители НПП «Вулкан-
ТМ» приняли участие в Междуна-
родных литейных выставках «Anki-
ros», «Металлургия-Литмаш», «GIFA»
(Дюссельдорф), Литейном форуме
стран «БРИКС» (Сан-Паулу, Брази-
лия) и многих других. И везде – ис-
ключительно позитивные отзывы и
активный интерес. А три новые
книги-монографии на эти темы
(общий объем – более 900 страниц)
были выпущены российским изда-
тельством «Тонкие наукоёмкие тех-
нологии» (Старый Оскол) по реко-
мендации Кембриджского изда-
тельства учёных. Нас хорошо
знают. И в России, и на междуна-
родном уровне. Ученые и производ-
ственники НПП «Вулкан-ТМ» на-
деются, что выпуск высококаче-
ственного чугуна и стали, получае-
мых по тульским технологиям, пе-
рейдёт в стадию серийного промыш-
ленного производства.

–Мы стараемся приблизить такую возможность, – говорит Влади-
мир Золотухин. – Обращаемся с информацией и предложениями
по данной проблеме к российскому бизнес-сообществу, в органы
власти, к потенциальным инвесторам, предлагаем объединить

усилия. Внедрение разработанных нами технологий позволит обеспе-
чить машиностроительные предприятия недорогими и качественными
чугуном и сталью для производства инструмента, штампов, отливок и т.п.
Если это сделать сегодня – завтра мы сможем «тиражировать» наши тех-
нологии и установки в страны БРИКС и даже – по всему миру.

Принципиальная
схема технологии
«BRIQCMELT»
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ТИЦ представляет

Отсюда возникает вопрос: на-
сколько существующая в обществе
система подготовки кадров позво-
ляет решить задачу обеспечения
приемлемой скорости технического
прогресса? 

В каких специалистах нуждает-
ся сейчас промышленность?

Как правило, для того, чтобы
сконструировать, разработать тех-
нологию и изготовить современ-
ный объект новой техники, необхо-
дим определенный набор качеств,
свойств, характеристик людей, ко-
торые способны решить эту задачу.
Для этого у людей должна быть
сформирована система понятий,
позволяющая всё это сделать, си-
стема образов, представляющая
существенные черты этих новых
объектов, и система подсознатель-
ных ощущений, которые позволи-
ли бы правильно формировать и
реализовывать свои намерения. То
есть, говоря педагогическим язы-

ком – знания, умения, навыки
(ЗУН). Кроме того, необходим ком-
муникационный язык, позволяю-
щий обсуждать новую технику в
сообществе, коллективе, на пред-
приятии в отношениях между про-
фессионалами и другими заинте-
ресованными лицами.

Как обеспечить выполнение пе-
рехода к образованию, которое не-
обходимо?

Для ответа на этот вопрос не-
обходимо консолидировать мнение
делового сообщества вокруг реше-
ния этой задачи. Тут возможна сле-
дующая аргументация. 

Антропологи изучают, как мил-
лионы лет создавались, передава-
лись, совершенствовались и утрачи-
вались технологии. К таким техно-
логиям относятся использование
огня, производство плавательных
средств, охотничьего оружия, строи-
тельство зданий, технологии земле-
делия. Установлено, что технологии
передаются через носителей техно-
логии – опытных наставников, вы-
сокий авторитет которых в обществе
ориентирует молодежь перенимать
и совершенствовать полученные
знания. От   широты и авторитета
сети наставников развитие техноло-
гий зависит больше, чем от индиви-

дуальных достижений людей, не
включенных в сеть распростране-
ния знаний, умений и навыков.  

В 19 веке заслуженных масте-
ров-наставников, которые и переда-
вали технологии, награждали царе-
вым кафтаном. Престиж и автори-
тет мастеров получал высшую в том
государстве поддержку. Во времена
СССР опытные рабочие станови-
лись наставниками у молодых рабо-
чих. Наставнику доплачивалась от
государства надбавка за наставни-
чество. Успехи молодых рабочих
служили основанием для награжде-
ния наставников.  Хорошо было бы
рассмотреть комплекс мер по повы-
шению престижа нынешних носите-
лей технологии – разработать про-
цедуру включения их в список атте-
стованных мастеров, создать при-
влекательный для молодежи
имидж аттестованных мастеров, ор-
ганизовать регулярное профессио-
нальное обучение молодежи у таких
специалистов. Рассмотрение этого
вопроса может стать темой для об-
суждения промышленными пред-
приятиями в рамках Тульской тор-
гово-промышленной палаты и дей-
ствующего при ней Тульского инже-
нерного центра.

Кадровый вопрос 
в производственном аспекте

оздание новых технологий и их воспроизводящее копирование всегда упирается в
наличие обученных кадров. Без людей, которые способны справиться с задачей,
представляющейся неразрешимой, разбив ее на выполнимые и контролируемые шаги

– найти решение не получится. То есть скорость технологического прогресса определяет-
ся скоростью понимания людьми что делать, как делать и как это проконтролировать. 

С
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Подтверждаем качество 
образовательных программ

рофессионально-общественная аккредитация образовательных программ (ПОА) является
важным инструментом для оценки качества образовательных программ и оценки степени их
соответствия потребностям рынка труда. В рамках ПОА внешние эксперты проводят незави-

симый аудит образовательного учреждения и его программ, чтобы убедиться, что выпускники
обладают необходимыми компетенциями и готовы к работе в соответствующей сфере. Профес-
сионально-общественная аккредитация является одним из новых направлений независимой
оценки качества образования в Российской Федерации. Ее правовые основы определены в Фе-
деральном законе от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

П

ции по дальнейшему совершен-
ствованию программ подготовки.
Это помогает улучшить качество
образования, а также повысить
конкурентоспособность выпуск-
ников на рынке труда.

Если у вас возникли вопросы
или вам интересны условия и
сроки ПОА, мы всегда готовы
предоставить дополнительную
информацию. 

Профессионально-обществен-
ная аккредитация образователь-
ных программ в Тульской ТПП
является гарантией качества об-
разования и подтверждением со-
ответствия программ требова-
ниям профессиональных стан-
дартов и рынка труда. Это позво-
ляет выпускникам быть уверен-
ными в своих навыках и конку-
рентоспособности на рынке
труда, а работодателям доверять
качеству подготовки специали-
стов, получивших образование в
аккредитованных учреждениях.

Тульская ТПП аккредитует
программы, которые относятся к
приоритетным профессиям и спе-
циальностям как региона, так и
России в целом. Среди них «Ме-
хатроника и робототехника»,
«Химическая технология неорга-
нических веществ», «Технология
производства и переработки пла-
стических масс и эластомеров»,
«Химическая технология», «Тех-
нология продукции общественно-
го питания», «Оператор беспилот-
ных летательных аппаратов»,
«Электромонтажник/электромон-
тер», «Специалист сварочного
производства, сварщик» и другие
рабочие специальности и направ-
ления высшего и среднего про-
фессиональных направлений.

Тульская ТПП, проводя ПОА с
привлечением экспертов соответ-
ствующей направленности, поз-
воляет образовательным учреж-
дениям получить их рекоменда-

Тульская торгово-промышлен-
ная палата увеличила перечень
аккредитуемых программ и те-
перь имеет право аккредитовы-
вать в рамках ПОА 494 образова-
тельные программы среднего
(колледжи, техникумы и пр.) и
476 образовательных программ
высшего профессионального об-
разования (бакалавриат, маги-
стратура, специалитет). С января
2024 года Министерство просве-
щения РФ и Министерство обра-
зования и науки РФ расширили
перечни аккредитуемых направ-
лений подготовки. 

В рамках ПОА Тульской ТПП
осуществляется оценка качества
и уровня подготовки выпускни-
ков, а также соответствия образо-
вательных программ требова-
ниям профессиональных стан-
дартов и рынка труда. Это при-
знание того, что образовательное
учреждение обеспечивает высо-
кий уровень подготовки специа-
листов, отвечающих потребно-
стям экономики и требованиям
работодателей.

Деловое образование

По вопросам профессиональной общественной аккредитации
Вы можете обращаться в Тульскую ТПП по адресу: 300041,
г. Тула, ул. Коминтерна, д. 23, тел. (4872)25-15-63, seminar@ccitula.ru.

»



30 Деловая Тула

Деловое образование

Одним из ключевых направле-
ний деятельности ИИНО являет-
ся обучение по вопросам закупок
и управления персоналом. Про-
граммы курсов по организации
закупок в соответствии с Феде-
ральным законом от 18.07.2011 г.
№ 223-ФЗ «О закупках товаров,
работ и услуг отдельными вида-
ми юридических лиц», № 44-ФЗ
от 05.04.2013 г. помогают пред-
принимателям и специалистам
по закупкам разобраться в пра-
вилах и процедурах проведения
государственных и корпоратив-
ных закупок.

В рамках программы «Совре-
менный HR. Подбор кадров в
новых условиях» проводятся
курсы для кадровиков, которые
помогают им освоить современ-
ные методы подбора и оценки
персонала. Это особенно важно в
условиях быстро меняющегося
рынка труда и постоянной не-
обходимости привлечения и
удержания квалифицированных
сотрудников.

ИИНО предлагает обучение
по вопросам управления ресур-
сами и оптимизации бизнес-про-
цессов в государственных орга-
низациях, а также по темам
устойчивого развития, экологи-
ческой устойчивости региона и
кризисной психологии. Все эти
программы направлены на по-

вышение профессиональных на-
выков и компетенций специали-
стов, работающих в различных
сферах бизнеса и государствен-
ного управления.

Особое внимание в ИИНО уде-
ляется обучению инвестиционных
уполномоченных Тульской обла-
сти. Программы повышения ква-
лификации для этих специали-
стов помогают им овладеть не-
обходимыми знаниями и навыка-
ми для успешной работы с инве-
стиционными проектами и при-
влечения инвесторов в регион. В
ИИНО используется практико-
ориентированный подход.

Исследовательский институт
непрерывного образования Туль-
ской ТПП является важным ин-
струментом развития предпри-
нимательства и экономики Туль-
ской области. Благодаря разнооб-
разным образовательным про-
граммам, предлагаемым ИИНО,
предприниматели, специалисты
и государственные служащие по-
лучают возможность повысить
свою квалификацию, освоить
новые знания и навыки, что спо-
собствует развитию бизнеса и
улучшению экономического кли-
мата в регионе.

По вопросам стоимости обуче-
ния для представителей гособо-
ронзаказа, силовых структур,
бюджетных и коммерческих ор-

ганизаций можно обращаться по
адресу: г. Тула, ул. Коминтерна,
д. 23, телефон (4872)25-15-63,
info@iino.ru.

Институт принимает запросы
от юридических лиц на корпора-
тивное обучение.

Мы стремимся быть гибкими
и адаптироваться к потребностям
наших клиентов, поэтому готовы
рассмотреть иные тематики и
форматы обучения.

ИИНО имеет высококвали-
фицированных преподавателей
и экспертов, которые обладают
практическим опытом работы в
своих областях и готовы поде-
литься знаниями и навыками с
участниками образовательных
программ. Мы также активно со-
трудничаем с индустриальными
партнерами, ведущими компа-
ниями и организациями, что
позволяет нам предоставлять
студентам доступ к актуальным
кейсам и практическим зада-
ниям.

Исследовательский институт
непрерывного образования Туль-
ской ТПП – ваш надежный парт-
нер в области повышения квали-
фикации и профессионального
развития. Мы стремимся помочь
вам достичь успеха в вашей
сфере деятельности и внести
вклад в развитие бизнеса и эко-
номики региона.

За новыми знаниями – в ИИНО
сследовательский институт непрерывного образования (ИИНО) является особым
проектом Тульской торгово-промышленной палаты. Институт занимается образова-
тельной деятельностью в области бизнеса и предлагает различные программы по-

вышения квалификации для предпринимателей, кадровых специалистов, государствен-
ных служащих и представителей силовых структур.

И
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• «Эффективное коммуникационное взаимо-
действие и управление конфликтами на ос-
нове медиации»;

• «Мониторинг результативности государст-
венных программ и проектов»;

• «Практики государственно-частного парт-
нерства»;

• «Управление ресурсами и оптимизация биз-
нес-процессов в государственных органи-
зациях, тайм-менеджмент»;

• «Устойчивое развитие и экологическая
устойчивость региона (НДТ)»;

• «Антикризисная психология»;
• «Основы кризисной психологии и помощи в

экстренной ситуации»;
• «Профайлинг»;
• «Маркетинг и продвижение инвестиционно-

го потенциала региона»;
• «Инновационные модели реализации инве-

стиционных проектов»;
• «Антимонопольный комплаенс для органов

госвласти и местного самоуправления»;

• «Антикоррупционный комплаенс организа-
ций»;

• «Современный HR. Подбор кадров в новых
условиях»;

• «Управление закупками»;
• «Организация закупок в соответствии с Фе-

деральным законом от 18.07.2011 г. № 223-ФЗ
«О закупках товаров, работ и услуг отдель-
ными видами юридических лиц»»;

• «Эффективное участие в государственных и
корпоративных закупках (курс поставщика)»;

• «Контрактная система в сфере закупок то-
варов, работ и услуг для государственных и
муниципальных нужд (в соответствии с
нормами Федерального закона № 44-ФЗ от
05.04.2013 г.)».

В настоящее время мы открыты для 
обучения по следующим направлениям:

Один из важнейших
проектов ИИНО 
и Тульской ТПП –
повышение 
квалификации 
инвестиционных
уполномоченных
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В интересах бизнеса

За более чем 25-летнюю исто-
рию отдел переводов принял и
продолжает принимать участие в
серьезных письменных и устных
проектах, привлекая к ним про-
фессионалов своего дела, пере-
водчиков, специализирующихся
на соответствующей тематике
(машиностроение, медицина, ме-
таллургия, нефтегазовая, хими-
ческая и пищевая промышлен-
ность, строительство, финансы,
электротехника, юриспруденция,
IT и др.). Тем самым отдел при-
обретает статус надежного парт-
нера для разных игроков рынка:
от небольших организаций до
крупных предприятий и локомо-
тивов экономики Тульской обла-
сти, завоевывая их доверие и со-
провождая в соответствующих
сферах деятельности.

Наша готовность и способность
выполнить заказ на перевод
любой сложности с должным про-
фессионализмом, соблюдением
сроков и применением современ-
ных инструментов не оставляет
сомнения у самого притязательно-

тремительный рост международной коммуникации и глобализации в 90-х годах дал
сильнейший стимул для развития отрасли переводов. Принятое Губернатором Тульской
области в 1995 году Постановление № 385 «О дополнительных мерах по защите прав по-

требителей при приобретении товаров зарубежного производства» послужило отправной
точкой организации в ТТПП перевода сопроводительной документации для нужд тульской
таможни, что вскоре привело к образованию отдела переводов, который за время своего су-
ществования накопил колоссальный опыт в оказании профессиональных переводческих
услуг. Небольшие проекты на старте нового для ТТПП направления сменялись более круп-
ными и значимыми, давая толчок для дальнейшего развития отдела и появления в нем
новых  востребованных услуг, отвечавших запросам даже самых привередливых клиентов.

Переводы с печатью качества
История и достижения отдела переводов

го клиента – он получает каче-
ственную услугу и уверенность,
что она будет оказана вовремя.

Сотрудники отдела переводов
регулярно проходят обучение,
участвуют в отраслевых меро-
приятиях и следят за новинками
в сфере переводов, достойно
справляясь с вызовами современ-
ного мира: меняющейся экономи-
ческой ситуацией, а также по-
явлением и стремительным со-
вершенствованием ИИ. Конечно,
внедрение самообучающейся тех-
нологии накладывает отпечаток
на деятельность многих отраслей
в разных сферах нашей жизни, в
том числе переводческой (напри-
мер, программы DeepL или
ChatGPT), но автоматизирован-
ные системы не всегда могут
уловить смысл, который способен
передать опытный переводчик.
Поэтому их использование при-
водит к определенным рискам. 

Так, соглашаясь на варианты
DeepL: «juice steam» (вместо «se-
condary steam», хим. пром.) для
«сокового пара», «pipe routing»

(вместо «reaming», нефтепром.)
для «райберовки», «первичное пи-
тательное вещество» (вместо «дей-
ствующий питательный элемент»,
с/х) для «primary nutrient» или
«руку танцора» (вместо «натяжно-
го рычага», техника) для «dancer
arm», можно серьезно подорвать
деловую репутацию или навсегда
потерять ценного клиента.

Мы уверены, что перспективы
профессионального роста остаются
огромными, открывая горизонты
для новых возможностей, а систе-
ма ИИ никогда не сможет заме-
нить самое важное для человека –
эмпатию, творческое мышление и
способность к адаптации, которые
очень важны при налаживании
контактов и поддержании друже-
ской атмосферы при общении.  

Перевод – это не только пере-
нос слов с одного языка на дру-
гой. Это искусство, требующее
понимания культурных и соци-
альных контекстов, контексту-
альной адаптации, передачи
нюансов и эмоций. Это способ-
ность анализировать и оцени-

С
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вать больше, чем только слова на
бумаге или звуки в пространстве.

Мы гордимся историей и до-
стижениями нашего отдела, от-
крыты для новых вызовов и воз-
можностей и готовы оказать юри-
дическим и физическим лицам
свои услуги, портфель которых
представлен не только устным и
письменным переводом, но и ре-
дактированием и версткой, а
также нотариальным заверени-
ем переводов. 

Профессиональные
переводчики 
Тульской ТПП 
помогут догово-
риться с иностран-
ными партнерами

Мы придерживаемся принципа максимального удобства и про-
стоты в предоставлении своих услуг. 5 шагов  — именно столько
занимает процесс выполнения заказа на устный или письмен-

ный перевод: 
1 шаг — Направление заявки с описанием требований к переводу. 
2 шаг — Согласование сроков и условий оказания услуги.      
3 шаг — Подтверждение оплаты услуги. 
4 шаг — Оказание переводческой услуги. 
5 шаг — Обмен отчетными документами.

»

 Отдел переводов Тульской ТПП: 300041, ул. Коминтерна, 23, офис 2-5, 
телефон: 8 (4872) 25-05-39, 
e-mail: odo@ccitula.ru. 
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Комитеты за работой

В ходе обсуждения различных
актуальных вопросов на заседа-
ниях Комитета участниками фор-
мировались предложения по вне-
сению изменений в нормативные
документы Тульской области, Фе-
деральные законы, постановле-
ния Правительства РФ. Часть из
этих предложений была принята.
Руководитель Комитета неодно-
кратно предоставлял экспертное
мнение по актуальным пробле-
мам отрасли в федеральные и ре-
гиональные СМИ. До тульского
бизнеса доводятся все новшества
законодательства, судебной прак-
тики в сфере ЖКХ, для этих целей
был создан информационный
канал в сети Телеграмм – «Ново-
сти для собственников УК, ТСН».

Прошедший год был насыщен
важными мероприятиями.

В 2023 году большинство
управляющих компаний должно
было пройти процедуру перели-
цензирования. 15 мая 2023 года в
рамках работы Комитета Туль-
ской ТПП по предприниматель-
ству в сфере ЖКХ при участии Ас-
социации АКОН прошла деловая
встреча в онлайн формате с руко-
водителями и представителями
предприятий ЖКХ, причем не

только из Тульской области, но
других регионов России. Темой
встречи было обсуждение вопро-
са – как управляющим компаниям
сохранить свой бизнес в случае
непродления лицензии. Об этом в
эфире вебинара рассказал предсе-
датель Комитета Тульской ТПП
по предпринимательству в сфере
ЖКХ, директор ООО «РЭК» Сер-
гей Костюченков. Ряд компаний
обратились в комитет и смогли
пройти процесс перелицензирова-
ния без потерь.

Август 2023 года

В Комитете по предпринима-
тельству в ЖКХ Тульской торгово-
промышленной палаты прошла
презентация новой системы управ-
ления многоквартирными домами
«ЯУправдом». Как утверждают
создатели проекта, «ЯУправдом»
не просто поможет собственникам
снизить размеры  платежей, но и
запустит масштабные изменения
на рынке ЖКХ. Определение ми-
нимальной цены за СИР с помо-
щью тендерного механизма позво-
ляет получить экономическое обос-
нование данного тарифа, и в то же

время выбивает почву из-под ног
рейдеров. 

При этом у жителей появляется
возможность выбора: пригласить к
управлению компанию, предста-
вившую на тендер интересное
предложение, или же самим взять
дом в управление – с помощью за-
регистрированного ИП.

Сентябрь 2023 года

На очередном заседании Коми-
тета была утверждена методика
рейтинга устойчивого развития
управляющих компаний Тульской
области с учетом новых требова-
ний к хозяйственной деятельности
УК. Мероприятие проходило в он-
лайн формате с участием предста-
вителей нескольких регионов, что
расширяет деятельность Тульской
палаты и позволяет решать вопро-
сы и проблемы, выходящие за
рамки тульского региона. 

До собственников управляющих
компаний была доведена информа-
ция о субсидиарной ответственно-
сти. По результатам заседания не-
сколько организаций обратились к
одному из участников заседания,
юридической компании ООО

Система ЖКХ требует 
постоянного внимания

илищно-коммунальное хозяйство (ЖКХ) - очень важная отрасль жизнеобеспечения, от стабиль-
ной и прогнозируемой работы которой зависит благополучие и комфорт граждан. Так что совсем
не случайно, что Комитет по предпринимательству в сфере ЖКХ – одно из наиболее активных об-

щественных формирований при Тульской торгово-промышленной палате. Основные цели и задачи ра-
боты Комитета – содействие развитию и информационно-консультационная поддержка бизнеса в
сфере ЖКХ, оценка регулирующего воздействия нормативных и ненормативных правовых актов на
сферу ЖКХ, продвижение новых бизнес идей, интересных проектов, современных технологий.

Ж
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«Крючков и партнеры», за профес-
сиональной юридической помощью,
что помогло предприятиям ЖКХ
правильно вести свою хозяйствен-
ную деятельность без нарушений.

Октябрь 2023 года

Представители тульских пред-
приятий в сфере ЖКХ приняли ак-
тивное участие в отраслевом Все-
российском Форуме. Участниками
форума стали депутаты государст-
венной Думы Галина Хованская,
Павел Качкаев, Светлана Разво-
ротнева, сенаторы РФ, представи-
тели Минстроя РФ, Торгово-про-
мышленной палаты РФ. 

Было предложено активно
внедрять институт саморегулиро-
вания хозяйствующих субъектов в
сфере управления домами, упро-
стить процедуры принятия реше-
ний на общих собраниях много-
квартирных домов, ввести возмож-
ность принятия решений на кон-
ференции собственников помеще-
ний многоквартирного дома, рас-
ширить права совета многоквар-
тирного дома и председателя сове-
та на принятие решений по ремон-
ту и обслуживанию дома. 

Представители Тульской ТПП
приняли активное участие в рабо-
те «круглого стола» по вопросам
рейдерских захватов МКД. Руко-
водитель Комитета ТТПП по пред-
принимательству в сфере ЖКХ
Сергей Костюченков поделился
своим опытом в вопросах рейтин-
гования деятельности управляю-
щих компаний и противостояния
рейдерским захватам многоквар-
тирных домов. 

По словам Сергея Костюченко-
ва, единственный действенный спо-
соб противостояния рейдерам, за-
шедшим в дом по поддельному про-
токолу, – судебное разбирательство.
Однако тут есть важный нюанс. В
идеале инициатором иска должен

выступать тот собственник, кого
рейдеры в своем «отрисованном
протоколе» указали как инициато-
ра собрания, и чья подпись стоит
под фейковым договором управле-
ния. При этом исковым требовани-
ем должно стать признание догово-
ра недействительным. Истец также
должен ходатайствовать о приня-
тии обеспечительных мер по испол-
нению договора. Таким образом,
работа рейдерской компании фак-
тически будет парализована по
суду. Если даже после этого УК-за-
хватчик продолжит выставлять жи-
телям свои квитанции, то по окон-
чании судебного разбирательства и
признания договора ничтожным
иск подается уже против рейдеров с

Составление рейтинга УК проходит под эгидой профильного ко-
митета Тульской ТПП при участии представителей самих УК и
ресурсоснабжающих организаций. «Главным критерием попада-

ния в рейтинг являются финансовые результаты компании. Те орга-
низации, чья стоимость чистых активов отрицательная, в рейтинг не
попадают. Понятно, что такие игроки не могут считаться добросо-
вестными, – поясняет гендиректор ООО «РЭК», руководитель Коми-
тета по предпринимательству в ЖКХ Тульской ТПП Сергей Костю-
ченков. – А дальше мы уже ранжируем компании в зависимости от
наличия задолженности по налогам и сборам, от того, сколько про-
токолов ОСС оспаривается в судах, и т.п.». 

»

На заседании
Комитета по пред-
принимательству
в сфере ЖКХ
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требованием о возврате всех полу-
ченных ими средств. Такая схема
фактически делает бессмысленным
деятельность УК-рейдеров. Состо-
ять в реестре и собирать деньги с
собственников по договору, состоя-
тельность которого оспаривается в
суде, становится просто невыгодно. 

Дополнительным препятствием
для проведения липовых собраний
могли бы стать некоторые измене-
ния в законодательстве. «Если бы
подлинность подписей под прото-
колом заверялась у нотариуса, то
сфабриковать документы было бы
практически невозможно», – рас-
суждает Сергей Чижиков из ООО
«Сервис-Союз». Проблема рейдер-
ских захватов наших домов — как
спрут, разросшийся и опутавший
всю отрасль ЖКХ, ее решение
должно иметь системный характер
отрубания щупалец. И в итоге
надо создать такие условия, когда

захват экономически не выгоден и
имеет серьезные правовые послед-
ствия. Необходим переход от ли-
цензирования к институту саморе-
гулирования, несущему ответ-
ственность за своих членов, следо-
вательно, требуется изменение
функций органов ГЖИ от фис-
кально-карательных к функции
арбитража и реестродержателя до-
кументов и т.д. 

Ноябрь 2023 года

На очередном заседании Коми-
тета обсудили законодательные
инициативы об обязательном
аудите управляющих компаний и
презентовали новый рейтинг УК
Тулы. Участие в работе Комитета
приняли организации Тульской
области и других регионов. 

Для управляющих компаний и
ТСЖ может быть введен обяза-

тельный аудит. Соответствующие
законодательные инициативы се-
годня прорабатывают члены дум-
ской фракции ЛДПР. Нужно ли
вводить подобные меры и к чему
могут привести дополнительные
механизмы контроля, участники
рынка обсудили на заседании Ко-
митета по ЖКХ совместно с Ассо-
циацией АКОН. 

По итогам аудиторских проверок
планируется применять санкции к
недобросовестным участникам
рынка. Кроме того, выявленные на-
рушения, предлагают депутаты,
должны будут стать основанием для
проведения перерасчета платы за
ЖКУ. Между тем, насколько зако-
нодательные новшества в действи-
тельности помогут бороться с недоб-
росовестными участниками рынка,
не очень понятно. 

«Механизмы возврата денег за
некачественно оказанные услуги в
ЖКХ уже есть в действующем зако-
нодательстве. Более того, ни УК, ни
РСО не вправе самостоятельно
устанавливать тарифы. Все они
утверждаются госорганами. А
плату за содержание и ремонт
утверждают сами жители на собра-
нии собственников», – отмечает ген-

Это требует проработки и широкого обсуждения с профессио-
нальным сообществом, чтобы, обобщив сложившуюся в компа-
ниях практику противодействия рейдерству в интересах добро-

совестных участников рынка обслуживания жилой недвижимости,
создать действенные механизмы и внести их в виде законодатель-
ных инициатив в органы власти. 

»

Эксперты 
обсуждают самые
насущные вопросы
в сфере ЖКХ
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директор ООО «УК «Управление
комфортом» Магомед Рамазанов. 

Существует опасность, что
новый механизм контроля в итоге
может превратиться в инструмент
давления на неугодных игроков.
Не секрет, что даже крупные УК
сегодня достаточно часто имеют
весьма серьезные задолженности
перед ресурсоснабжающими орга-
низациями (РСО). Подобные
факты, безусловно, будут отраже-
ны в аудиторских проверках. 

«Механизм аудита, таким обра-
зом, может быть использован недоб-
росовестными конкурентами для
поглощения компании, вместо очи-
щения рынка тогда получим его
новый передел в интересах отдель-
ных участников. В нашей ситуации
надо очень четко понимать, с какой
целью будет проводиться аудит», –
рассуждает президент Ассоциации
АКОН Никита Чулочников. 

В подтверждении опасений экс-
перта – данные официальной ста-
тистики. В прошлом году около
90% проверок бизнеса коснулись
именно управляющих компаний в
сфере ЖКХ.

Не очень понятно и то, из каких
средств будет оплачиваться прове-
дение аудита. Как правило, все

имеющиеся в распоряжении УК
деньги – целевые. Что касается
финансирования ТСЖ, то оно и
вовсе на 100% осуществляется из
кармана собственников. 

«Любые дополнительные ауди-
ты в итоге выльются в увеличение
стоимости услуг для собственни-
ков», – полагает председатель Ко-
митета по предпринимательству в
ЖКХ Тульской ТПП Сергей Ко-
стюченков. Вместе с тем, по его
словам, добросовестные игроки
рынка, в идеале, не дожидаясь ни-
каких законодательных измене-
ний, должны проводить внутрен-
ний аудит своих компаний. 

Открытым остается и вопрос о
том, как именно проведение ауди-
торской проверки сможет улучшить
качество работы УК или ТСЖ. Не-
которые участники рынка не ис-
ключают, что обязательный аудит
может привести к обратному эффек-
ту. «Обязательная аудиторская про-

верка может привести к тому, что
ТСЖ начнет работать еще хуже, –
рассуждает председатель ТСЖ «Се-
ребряный квартет – 3» Мкртич Ара-
келян. – Всякий раз, когда законо-
датели заявляют о каких-то благих
намерениях, по факту все эти ини-
циативы идут только во вред ТСЖ.
Надо искать какие-то другие мето-
ды дисциплинировать недобросо-
вестных председателей». 

Одним из методов саморегули-
рования рынка и очищения от не-
добросовестных игроков могли бы
стать рейтинги УК, составляемые
самим профессиональным сообще-
ством. Подобный проект сегодня
реализуется в Тульской области
Тульским социологическим цент-
ром под патронажем Комитета по
предпринимательству в ЖКХ
Тульской ТПП. 

«Мы решили провести аналити-
ческое исследование по динамике
устойчивости УК Тулы. Оказалось,
что примерно 40% компаний сего-
дня имеют признаки отрицатель-
ного развития. Не исключаю, что
многие из них в итоге попадут под
процедуру банкротства», – расска-
зал Сергей Костюченков. 

По результатам исследования
оказалось, что только 59% рабо-
тающих в регионе УК имеют поло-
жительные чистые активы. При
этом только у 36% из этих компа-
ний размер чистых активов состав-
ляет 3 млн рублей и более.

«Деятельность УК надо оценивать не только с помощью тради-
ционного аудита, но проводить и социологический анализ. Это
поможет изучить действительные возможности устойчивого

развития бизнеса», – пояснил директор «Тульского социологическо-
го центра» Василий Мосин. 

»

Председатель 
Комитета Тульской
ТПП по предприни-
мательству в ЖКХ
Сергей Костюченков



38 Деловая Тула

Хроника ТТПП

ООО «Никтон»
Генеральный директор Червов Андрей Евгеньевич.
Производство органических соединений с азотсодержащими
функциональными группами.
301610, Тульская область, Узловский р-н, кв-л 5 Пятилетка,
ул. Энтузиастов, д. 4, помещ. II/17. этаж 1.
8(499)455-45-34
E-mail: info@nicton.ru

ООО «Кунфенг Рус»
Генеральный директор Глазьев Никита Игоревич.
Торговля оптовая неспециализированная, вибропрессы.
300034, Тульская область, г Тула, ул. Пушкинская, д. 57б,
офис 310.
8(800)775-87-53
E-mail: info@qunfeng.ru
https://qunfeng.ru

ООО «МТК Инжиниринг»
Генеральный директор Борисов Александр Борисович.
Производство строительных металлических конструкций, из-
делий и их частей.
300034, Тульская область, г Тула, Красноармейский пр-кт, 
д. 25, ком. 208.
8(4872) 51-58-80
E-mail: mtk-eng@yandex.ru                 
https://angar.tech/

ООО «Международный Центр Деловых Коммуникаций»
Директор Юнусов Иршат Феткелимович.
Консультирование по вопросам коммерческой деятельности и
управления.
300004, Тульская область, г.Тула, Веневское ш., д. 4 к. 26,
помещ. 5, литер а1.
E-mail: atrium_tula@list.ru

ООО «Ресурсный центр»
Управляющий директор Кологривова Виктория Александровна.
Торговля розничная книгами в специализированных магазинах.
300028, г. Тула, ул. Болдина, д. 95, кв. 11.
8-902-845-33-74, 8-952-185-99-77
E-mail: knigagrad@mail.ru
www.knigagrad.ru

ООО «НПО «Милитех»
Генеральный директор Усольцев Станислав Владимирович.
Производство бытовой электроники.
300004, Тульская область, г Тула, ул. Щегловская Засека, 
д. 31, помещ. 3.
8-800-700-99-28
E-mail: militech.smk@gmail.com, militech.prod@gmail.com
https://милитех.рф/

ООО «Ретеон»
Генеральный директор Волков Сергей Олегович.
Обработка и утилизация неопасных отходов.
300000, Тульская область, г Тула, ул. Жуковского, д. 58,
ком. 102.
8(4872) 26-80-00
E-mail: ofis@reteon.ru
https://reteon.ru

ООО «ТПК «Высота»
Генеральный директор Яковлев Денис Александрович.
Производство гофрированной бумаги и картона, бумажной и
картонной тары.
301832, Тульская область, г. Богородицк, Вязовский пр-д, д. 2.
8(48761)2-38-43
E-mail: obsmow@gmail.com
https://zavodvisota.ru

ООО «АНИ Пласт»
Генеральный директор Рабоволенко Павел Револьдович.
Производство пластмассовых плит, полос, труб и профилей.
143409, Московская область, г. Красногорск, ул.Успенская,
д.5, кв.13.
8(495) 598-54-33
www.aniplast.ru

Новые члены
Тульской ТПП
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ООО «Адмирал»
Директор Орлов Сергей Вячеславович.
Производство красок, лаков и аналогичных материалов для
нанесения покрытий, полиграфических красок и мастик.
301212, Тульская область, Щекинский р-он, раб. пос. Перво-
майский, ул.Административная, д. 18, литера е1, помещ. 25.
8(48751) 6-44-49, (4872) 21-62-70
E-mail: tkarkada71@mail.ru
https://kraskatula.ru/

ООО «Байкал Сервис ТК» ОП г.Тула
Руководитель ОП Чепелюк Мария Викторовна.
Деятельность, связанная с перевозками.
301130, Тульская область, Ленинский р-он, пос. Петровский,
ул.Парковая, д.7, склад 5, корп 2.
8(4872) 25-02-70
www.baykalsr.ru

Представительство  АО «Финам» в г.Тула
Директор представительства в г.Туле Денисова Анна Олеговна.
Деятельность брокерская по сделкам с ценными бумагами и
товарами.
300041, г. Тула, пр-т Ленина, д.32, оф. 2.
8(4872) 33-82-97
E-mail: adenisova@corp.finam.ru
www.finan.ru

ПАО «Совкомбанк» Операционный офис «Тульский»
Менеджер по работе с корпоративными клиентами Сухов
Александр Владимирович.
Денежное посредничество.
300041, г. Тула, Красноармейский пр-кт, д. 23
8-800-200-66-96
E-mail: suhovav@sovcombank.ru
https://sovcombank.ru/business

ООО «Диол»
Генеральный директор Прянишников Дмитрий Александрович.
Деятельность по созданию и использованию баз данных и ин-
формационных ресурсов.
300000, г. Тула, ул. Тургеневская, д. 48а, этаж/пом 9/1, 3,
5-6.
8(495) 132-03-02
E-mail: dmitry.pryanishnikov@diol-it.ru             www.diol-it.ru

МБУК «Дубенский районный краеведческий музей»
Директор Тищенко Тамара Николаевна.
301160, Тульская область, Дубенский р-н, пос. Дубна,
Первомайская ул., д.41.
8(48732) 2-18-70
E-mail: kraeved.dubna@tularegion.org
htpp: vizit-dubna.ru

ООО Компания «Веллтекс Иваново»
Генеральный директор Мельникова Наталья Владимировна.
Торговля оптовая непродовольственными потребительскими
товарами.
300025, г. Тула, пр. Ленина, д.102 Б.
8(4932) 59-24-88
E-mail: kartashov@welltex.ru
https://tula.welltex.ru

ООО «ТПК-Минералс-Центр»
Генеральный директор Сафронов Руслан Владимирович.
Производство строительных металлических конструкций, из-
делий и их частей.
300065, г. Тула, Веневское шоссе, д.4, корпус 5, офис 218.
8-906-531-09-78
E-mail: tpk-minerals@yandex.ru
www.tpk-minerals.ru

ИП Воронин С.М.
Маркетинговое агентство.
300012, г. Тула, ул. Михеева, д.11 Б, кв. 35.
8-909-261-85-90

ООО «Экострой»
Директор Сатторов Санжар Бахтиерович.
Строительство жилых и нежилых зданий.
300026, г. Тула, ул. Болдина, д. 41 а, кв.24.
8-905-621-89-19
E-mail: sanjar.tula@mail.ru
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Тульская ТПП и госструктуры обсудили пер-
спективы экспортного потенциала региона

14 февраля в Зале приемов Пра-
вительства Тульской области со-
стоялось заседание экспортного
совета. Участие в обсуждении
перспектив развития экспортно-
го потенциала региона приняли

вице-президент Тульской ТПП Илья Лобанов и директор
департамента сертификации и ВЭД Татьяна Суслова. 

Тульская ТПП и Эфиопия: новые
горизонты бизнес-партнерства

Представители Тульской ТПП при-
няли активное участие в Россий-
ско-Эфиопском бизнес-форуме, ко-
торый прошел 5 февраля в столице.
В рамках форума обсуждались пер-
спективы развития торгово-эконо-

мических отношений между Россией и Эфиопией. Представи-
тели ТТПП подчеркнули важность укрепления деловых свя-
зей и обмена опытом между двумя странами.

Представители ТТПП посетили предприя-
тие по производству полимерных труб

Вице-президент Тульской тор-
гово-промышленной палаты
Илья Лобанов, начальник уп-
равления промышленной ко-
операции Борис Карлов и глав-
ный специалист Тульской ТПП

Алексей Фисич 1 февраля посетили тульское производ-
ственное подразделение ООО «Политэк пайп».

Хроника ТТПП

На заседании комитета Тульской ТПП 
обсудили инструменты развития отрасли

22 февраля на заседании Коми-
тета по предпринимательству в
текстильной и легкой промыш-
ленности обсуждались ключе-
вые вопросы развития отрасли.
Участие в мероприятии приня-

ли субъекты МСП - представители легкой промышленно-
сти и IT-сферы.

Тульская ТПП на выставке «Продэкспо» 
В работе крупнейшей междуна-
родной выставки «Продэкспо»
в Москве, которая проходит с 5
по 9 февраля, активное участие
принимают представители
Тульской ТПП. Вице-президент

Илья Лобанов, директор департамента сертификации и
ВЭД Татьяна Суслова, а также бизнес-аналитик Екатери-
на Половинкина представляют интересы тульских пред-
приятий на международном уровне.

Три тульских компании вошли в число
победителей проекта ТПП РФ
Торгово-промышленная палата Российской Федерации объ-
явила итоги отбора на специальный проект «Семейные ком-
пании России». В 2024 году в рамках проекта будут работать
138 компаний семейного бизнеса из 65 регионов, в том числе
три компании из Тульской области. Победителями проекта
стали ООО «Примекс-Тула», ООО «Медицинский центр «Со-
звездие здоровья» и индивидуальный предприниматель
Дмитрий Соболев.
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ные торговые площадки (регистра-
ция на маркетплейсе без зареги-
стрированного товарного знака про-
блематична); если планируете соз-
давать/развивать филиальную или
франчайзинговую сеть.

Зарегистрированный товарный
знак – это: защита от копирования
конкурентами; капитализация ин-
вестиций в маркетинг (создание
нематериального актива); расши-
рение допуска к тендерам по про-
изводимой продукции; возмож-
ность перераспределения налого-
вой нагрузки; возможность пере-
дачи товарного знака в залог,
сдачи в аренду; удорожание ры-
ночной стоимости и повышение

Товарный знак – обозначение,
которое помогает выделить товар
или бизнес среди других.

Товарный знак может быть:
словесным, графическим, комби-
нированным, звуковым, световым
и прочее. 

Для охраны прав на уникаль-
ный товарный знак проводится ре-
гистрационная процедура в Роспа-
тенте. Процесс рассмотрения по-
данного заявления включает в себя
экспертизы, по итогам которых вы-
дается охранный документ – свиде-
тельство. Регистрация товарного
знака занимает несколько месяцев.

Регистрация товарного знака не-
обходима: при выходе на электрон-

инвестиционной привлекательно-
сти бизнеса.

Сотрудники ТТПП помогут
проверить уникальность вашего
торгового знака, подготовить за-
явку на регистрацию, возьмут на
себя все взаимодействие с Роспа-
тентом от подачи заявки до полу-
чения свидетельства (контроль
оплаты госпошлин, ответы на за-
просы и др.)

Опыт, знания и квалификация
наших специалистов позволят сде-
лать этот процесс максимально
комфортным.

оюз «Тульская торгово-промышленная палата» оказывает орга-
низациям, предприятиям и индивидуальным предпринимателям
услуги по регистрации прав на результаты интеллектуальной

деятельности и средства индивидуализации, а именно регистрации
товарных знаков.

С

Услуги

Зарегистрируйте товарный
знак в Тульской ТПП

Управление промышленной кооперации
и инжиниринга Союза «Тульская ТТП»
300041, г. Тула, ул. Коминтерна, 23, 
телефон (4872) 25-02-86
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Услуги

Для того, чтобы это всё полу-
чалось, и Ваш бизнес был успеш-
ным, существует департамент
экспертиз, экспертной цены и
оценки Союза «Тульская торгово-
промышленная палата».

Вот уже более 30 лет мы рабо-
таем для Вас 

Почему выбирают нас?

Мы – профессиональная экс-
пертно-оценочная организация,
предлагающая своим клиентам
полный перечень экспертных и
оценочных услуг в самых широ-
ких областях деятельности.

Целями нашего департамента
являются удовлетворение потреб-
ностей предприятий, фирм, орга-
низаций в услугах по проведению
независимой экспертизы и оцен-
ки соответствия товаров требова-
ниям международных стандартов
и нормативно-технической доку-
ментации, проверке комплектно-
сти, количества и качества това-
ров, сырья и оборудования.

В начале этого года  эксперты
Департамента экспертиз, экс-
пертной цены и оценки Союза
«Тульская торгово-промышлен-

ная палата» и сотрудники Феде-
рального бюджетного учрежде-
ния «Государственный регио-
нальный центр стандартизации,
метрологии и испытаний в Туль-
ской и Орловской областях»  про-
вели рабочую встречу по обмену
опытом и возможностями.

Во встрече приняли участие
заместитель директора ФБУ
«Тульский ЦСМ» Михаил Комов,
сотрудники Тульской ТПП – на-
чальник отдела экспертиз депар-
тамента экспертиз, экспертной
цены и оценки Анастасия Крюч-
кова, ведущий эксперт Любовь
Ковылина, ведущий эксперт-
строитель Антон Титаренко.

Эксперты познакомились с
комплексным метрологическим
обслуживанием, лабораторией
исследования нефтепродуктов по
параметрам качества.

Особый интерес вызвали ана-
литическая испытательная лабо-
ратория и строительная лабора-
тория ФБУ «Тульский ЦСМ».

Заместитель директора ФБУ
«Тульский ЦСМ» Михаил Комов
представил лабораторию каче-
ства строительных материалов ис-
пытательного центра и рассказал
о направлениях ее деятельности.

Специалисты лаборатории позна-
комили экспертов Тульской ТПП
с основными методами испыта-
ний строительных материалов.

Вот уже более 20 лет эксперты
Тульской ТПП сотрудничают с
Тульским ЦСМ. Главное в со-
трудничестве Тульской ТПП и
Тульского ЦСМ – это клиенто-
ориентированность.

В ходе встречи участники об-
судили дальнейшее сотрудниче-
ство в области проведения со-
вместных экспертиз. Между
Тульским ЦСМ и Тульской ТПП
подписан договор о совместной
продолжительной работе.

Экспертиза и оценка – дело от-
ветственное и очень важное, и
спешка здесь не имеет смысла –
как со стороны исполнителя, так и
со стороны заказчика. Когда Вам
нужно провести экспертизу или
что-то оценить, Вы ищите органи-
зацию, которая специализируется
на экспертизе и оценке именно в
конкретной, нужной нам сфере.
Разумеется, хорошая и серьез-
ная организация наверняка будет
иметь широкую специализацию и
предложит вам услуги из разных
сфер. Но и говорить она в этом
случае будет о каждой услуге в от-

Экспертиза и оценка Тульской ТПП:
качество, проверенное временем

тарая заповедь про смысл жизни гласит, что самое главное для человека — родить ре-
бенка, построить дом и вырастить дерево. И мы делаем это, пусть в разных формах, но
рождать новое, строить нужное и выращивать важное — это свойственно всем людям.

Точно такие же простые истины придают смысл любому бизнесу, и каждый, кто стал лиде-
ром на любом уровне, следует им. Рождать бизнес-идеи, строить бизнес-модели и выращи-
вать денежные деревья — базовые функции любого предпринимателя и руководителя.

С
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дельности, а не придумывать
общие фразы «на все случаи
жизни». У каждой экспертизы и
оценки – своя специфика, и наши
эксперты, оценщики легко смогут
вам ее объяснить, предоставив
устную консультацию, предложив
информацию на корпоративном
сайте или известив вас каким-
либо иным способом.

Мы  всегда помним одну
очень важную вещь: то, что дела-

ет Союз «Тульская торгово-про-
мышленная палата», – действи-
тельно нужное дело. Это не
какие-то услуги, без которых, в
принципе, можно и обойтись.
Экспертиза цен и оценка – это то,
без чего сегодня совершенно не-
возможно представить мировую
экономику и деловой мир.

Предупрежден – значит, во-
оружен. Для того чтобы не допус-
кать ошибки, нужно знать все эти

ошибки, причем желательно в
теории, а не на практике. 

Как начать 
взаимодействие с нами?

Вы можете прийти к нам лично в
офис по адресу: г. Тула, ул. Комин-
терна, дом 23.
На все вопросы, связанные с ис-
следованием товаров, вам отве-
тят по телефону 8 (4872) 25-02-88,
expert2016@yandex.ru
На все вопросы, связанные со
строительной экспертизой, вам от-
ветят по телефону 8 (4872) 25-15-72,
expert2107@yandex.ru
На все вопросы, связанные с экс-
пертизой цен, оценкой и ценооб-
разованием, вам ответят по теле-
фону: 8(4872)25-15-68, 25-15-67
anikushkina@mail.ru
Здесь, в удобное для Вас время
(с 8-30 до 17-30 с небольшим пере-
рывом с 12-00 до 13-00) квалифици-
рованные эксперты, оценщики
профессионально окажут необхо-
димые услуги.

Директор департамента экспертиз, 
экспертной цены и оценки Союза «Туль-
ская торгово-промышленная палата»
Аникушкина Ирина Ветольдовна

Эксперты Палаты 
в Тульском ЦСМ








