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«Тульское качество-2025»  
в новом формате: как это было

День 1-й: открытие
2 июня в тульском Центре «Мой бизнес» состоялось торжественное открытие  

выставки «Тульское качество – 2025». 

С приветственным словом к участникам и гостям обратился министр развития предпринимательства 
и торговли Тульской области Александр Ильинский. Он поздравил присутствующих с откры-

тием выставки, отметив: «Времена диктуют развивать не только количество, но и качество. Поэтому 
Выставка «Тульское качество» приобретает особое значение».

Также гостей и участников поприветствовали управляющий директор АО «Тулаточмаш», предсе-
датель Тульского отделения «Союза машиностроителей России» Владимир Филиппов; генераль-
ный директор ФБУ «Приокский ЦСМ» Дмитрий Благовещенский; исполняющий обязанности ге-
нерального директора Тульского филиала РЭУ имени Плеханова, председатель Совета Тульской ТПП  
Николай Калинин; вице-президент, член Совета директоров АО «ИЭК Холдинг» Валерий Адлюков. 

Президент Тульской ТПП Андрей Шестаков рассказал о новом формате выставки. В этом году 
она охватывает две площадки – Тулу и Ростов-на-Дону, где уже 4 июня состоится презентация потен-
циала тульских предприятий с возможностью коммерческих переговоров на площадке исторического 
парка «Россия – моя история». 

На церемонии открытия сотрудники Тульской ТПП презентовали возможности цифровой платфор-
мы Деловой портал Тульской области. Деловой портал – передовой проект Тульской ТПП, который 
помогает предпринимателям экономить время, давая возможность поставщикам и покупателям на-
ходить друг друга. Всех участников выставки «Тульское качество – 2025» также можно найти на Де-
ловом портале.

Программа «Тульского качества», как обычно, очень насыщена, и включает деловые мероприятия, 
круглые столы и церемонию награждения лауреатов конкурса «Лучшие товары и услуги Тульской об-
ласти». Организаторами выставки выступают Тульская ТПП, Тульское региональное отделение «Союз 
машиностроителей России» и ФБУ «Приокский ЦСМ» ■
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День 2-й: трансфер
На следующий день в продолжение выставки «Тульское качество – 2025»  

сотрудники Тульской торгово-промышленной палаты вместе  
с предпринимателями – членами Тульской ТПП отправились из Тулы  

в Ростов-на-Дону с остановкой в Воронеже. 

День 3-й: здравствуй, Ростов!
4 июня эстафету проведения выставки «Тульское качество – 2025»  

принял Ростов-на-Дону. В программе выставки это был день промышленности. 

Среди предприятий, которые сделали выбор в пользу личного, а не дистанционного участия в вы-
ставке, – представители компаний АО «Машзавод «Штамп», ООО «ЛИДЕР-ТУЛА», ООО «АЛЬФА», 

ООО «Аурика», ООО «Смак», ООО «ТСФ «Придворный фабрикантъ», ООО «Геффен», ООО «Белевский 
консервный завод».

В Воронеже тульскую делегацию встретили президент Воронежской ТПП Сергей Петровский 
и заместитель директора по метрологии ФБУ «Воронежский ЦСМ» Павел Воронин. В формате 
бизнес-обеда прошло знакомство с тульскими предприятиями – участниками выставки. На встрече 
президент Воронежской ТПП рассказал, какие выставки проходят в Воронеже, и пригласил предпри-
нимателей участвовать в выставках их города.

Трансфер из Тулы в Ростов-на-Дону символизировал начало активной фазы выставки ■

Работа началась с официального открытия выставки – теперь уже на территории Ростова-на-Дону. 
В церемонии приняли участие заместитель министра экономического развития Ростовской об-

ласти Роман Шеховцов, депутат Государственной Думы 8-го созыва Лариса Тутова, президент 
ТПП Ростовской области Николай Присяжнюк, председатель Юго-Западного банка СберБанка  
Анатолий Песенников и руководитель регионального отделения Союза машиностроителей  
Ростовской области, депутат Законодательного собрания Лидия Новосельцева.

В режиме ВКС участников поприветствовал министр развития предпринимательства и торговли 
Тульской области Александр Ильинский.

Церемония проходила на площадке исторического парка «Россия – моя история». Это уникальный 
мультимедийный комплекс, который содержит более 900 единиц мультимедийного и интерактивного 
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оборудования. После официального открытия выставки состоялась презентация экспозиции тульско-
го региона. Ее представили участники и сотрудники Тульской ТПП. Кроме того, делегация рассказала 
о потенциале предприятий машиностроительной, медицинской и строительной отраслей региона.

Во второй половине дня участники посетили выставочный центр «ДонЭкспоцентр» – место плани-
руемой презентационно-выставочной экспозиции предприятий Тульской области.

Значимым итогом первого дня работы выставки в Ростове-на-Дону стало подписание соглашений о со-
трудничестве между Союзом «Тульская торгово-промышленная палата» и Союзом «Торгово-промышленная 
палата Ростовской области», а также Тульской ТПП с Юго-Западным банком СберБанка ■
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День 4-й: предпринимательство и туризм
5 июня в Ростове-на-Дону в рамках работы выставки «Тульское качество -2025» 

состоялся день предпринимателя и туризма. 

Деловая программа включала в себя тематические сессии по вопросам межрегиональной промыш-
ленной кооперации и возможностям кооперации в легкой промышленности, обмен опытом по 

теме промышленного туризма с участием Агентства по туризму и деловым коммуникациям Ростов-
ской области, посещение Торгово-промышленной палаты Ростовской области и представительства 
ООО НПО «Промет» в г. Ростов-на-Дону. Кроме того, участники выставки возложили цветы к Мемо-
риалу героям Чернобыльской Славы.

Одной из ключевых тем дня стала тема кооперации. Кооперация усиливает конкурентоспособ-
ность предприятий, способствует развитию промышленного туризма и легкой промышленности — 
все эти аспекты собравшиеся обсудили в рамках круглых столов, являющихся неотъемлемой частью 
выставки «Тульское качество – 2025». Такой формат взаимодействия помогает формировать поло-
жительную репутацию региональных производителей и стимулирует экономический рост обеих об-
ластей. В продолжение темы состоялась презентация возможностей Тульского инженерного центра 
(Тульская ТПП) и обмен опытом, что позволяет выявить возможности взаимодействия тульских пред-
приятий с ТПП Ростовской области.

Отдельное внимание было уделено кооперации в легкой промышленности. На круглый стол по 
этой теме были приглашены участники кластера легкой промышленности Ростовской области. Од-
ним из значимых результатов обсуждения стало составление перечня мер для стабильного развития 
легкой промышленности России. Предприятия легкой промышленности Тульской области выразили 
заинтересованность во вхождении в ростовский кластер, что поможет решать общие проблемы и рас-
ширять межрегиональную кооперацию.

Кроме того, на совещании участники ознакомились с новым проектом по производству отече-
ственной ткани, которое осуществляется в собственных лабораториях с применением передового 
оборудования. Таким образом, Тульская ТПП продолжает поддерживать развитие легкой промышлен-
ности и укреплять межрегиональное сотрудничество.

Также в рамках круглого стола участники обсудили преимущества ускорения производственно-
сбытовых связей между предприятиями двух регионов, что особенно важно в условиях санкционного 
давления и удорожания сырья.

Развитие экскурсионных проектов и профориентационных маршрутов на предприятиях, которые 
привлекают туристов и способствуют формированию новых туристических продуктов, расширяя 
бизнес-возможности, обсуждалось на сессии «Промышленный туризм: драйвер к формированию ту-
ристических маршрутов». Участники обменялись идеями, представив свои проекты в соответствии с 
современными трендами и запросами рынка.

День завершился официальным закрытием выставки «Тульское качество – 2025» и награждением 
Лауреатов конкурса «Лучшие товары и услуги Тульской области» ■
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Победители конкурса  
«Лучшие товары и услуги Тульской области» –  

регионального этапа Программы  
«100 лучших товаров России» по итогам 2025 года

НОМИНАЦИЯ «ПРОДОВОЛЬСТВЕННЫЕ ТОВАРЫ»
■ Общество с ограниченной ответственностью Кондитерская Фабрика «Тульский пряник»
■ Общество с ограниченной ответственностью «Белёвский консервный завод»
■ Общество с ограниченной ответственностью «ЛЕВАГРО»
■ Общество с ограниченной ответственностью «Международный Консультативный Диагно-
стический Медицинский центр»
■ Общество с ограниченной ответственностью «МАКОШЬ»
■ Общество с ограниченной ответственностью «Хлеб Сабурово» 
■ Общество с ограниченной ответственностью «ФрешФудСистем»
■ Общество с ограниченной ответственностью «Племенное хозяйство «Лазаревское» 
■ Общество с ограниченной ответственностью «СМАК»
■ Общество с ограниченной ответственностью ТПК «Старые традиции»

НОМИНАЦИЯ «ИЗДЕЛИЯ НАРОДНЫХ И ХУДОЖЕСТВЕННЫХ ПРОМЫСЛОВ»
■ Акционерное общество «Машзавод «Штамп»
■ Общество с ограниченной ответственностью «ТСФ «Придворный Фабрикантъ»

НОМИНАЦИЯ «ПРОМЫШЛЕННЫЕ ТОВАРЫ ДЛЯ НАСЕЛЕНИЯ»
■ Общество с ограниченной ответственностью «Яснополянская фабрика тары и упаковки»
■ Общество с ограниченной ответственностью «Аэрозоль Новомосковск»
■ Общество с ограниченной ответственностью «АЛЬФА»
■ Общество с ограниченной ответственностью «Лидер-Тула»
■ Акционерное общество «АК «Туламашзавод»
■ ПАО «Императорский Тульский оружейный завод»
■ Общество с ограниченной ответственностью «ТД БРАЕР»
■ Общество с ограниченной ответственностью «Торговый дом «Марио Риоли»
■ Общество с ограниченной ответственностью «ТС Стандартпарк»
■ Общество ограниченной ответственностью «Аурика»
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НОМИНАЦИЯ «ПРОДУКЦИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННО-ТЕХНИЧЕСКОГО НАЗНАЧЕНИЯ»
■ ФКУ ИК-1 УФСИН России по Тульской области
■ Общество с ограниченной ответственностью «Промет-СЭЗ»
■ Общество с ограниченной ответственностью Производственное Предприятие «Мехмаш» 
■ Акционерное общество Центральное конструкторское бюро аппаратостроения (АО ЦКБА)
■ Акционерное общество «Тулажелдормаш им. А. В. Силкина»
■ Акционерное общество «Тулаточмаш»
■ Общество с ограниченной ответственностью «Полипласт Новомосковск»
■ Общество с ограниченной ответственностью «Волоть»
■ Общество с ограниченной ответственностью «ГЕФФЕН»
■ Общество с ограниченной ответственностью «ТЭЛ завод»

НОМИНАЦИЯ «УСЛУГИ ПРОИЗВОДСТВЕННО-ТЕХНИЧЕСКОГО НАЗНАЧЕНИЯ»
■ Общество с ограниченной ответственностью «ИКС Мониторинг»
■ Общество с ограниченной ответственностью «ТС Стандартпарк»
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«Тульское качество-2025»: представляем генерального партнёра

IEK GROUP:  
от Ясногорска до площадок по всей России

Одним из крупных предприятий в Ясногорске Тульской области является про-
изводственный комплекс «Металл-Пласт», принадлежащий компании IEK 
GROUP. Ныне она располагает десятью собственными площадками в разных 
регионах России, но путь к лидерским позициям на электротехническом рынке  
начинала именно с ясногорского завода.

«Металл-Пласт» остается флагманским пред-
приятием компании. Завод производит широ-
кий спектр продукции: металлические корпуса и 
металлолотки, кабеленесущие системы из ПВХ и 
аксессуары для труб и кабель-каналов, пластико-
вые боксы, двустенные ПНД и силовые разъемы, 
а также оборудование для телекоммуникаций 
(серверные шкафы и стойки). Сюда частично 
перенесено производство пластиковых боксов 
IEK TEKFOR (IEK GROUP приобрела компанию 
«Текфор», продукция которой конкурировала с 
аналогами европейских брендов и с их уходом 
стала очень популярной, в 2022 году). Только за 
год под управлением компании их производство 
выросло на 45 %, а количество рекламаций упа-
ло практически до нуля.

Предприятие в Ясногорске, начинавшее с про-
стых технологий, за более чем 20 лет работы ста-
ло ультрасовременным. В 2023 году открыт но-
вый производственный корпус, в строительство 
и оснащение которого компания инвестировала 
порядка 1,3 млрд рублей. По словам генераль-
ного директора IEK GROUP Андрея Забелина, 
продукция нового комплекса сможет заменить 
товары европейских брендов и позволит компа-
нии увеличить выручку к 2026 году более чем на 
6 млрд рублей. 

На «Металл-Пласте» обновлено оборудование, 
используются роботизированные линии, уникаль-
ные системы управления и новые IT-решения. 
Автоматизация и роботизация технологических 
процессов помогает частично решить проблему 
дефицита кадров за счет исключения из цепочки 
операций, которые могут выполнять машины.

К персоналу в IEK GROUP относятся особенно 
внимательно: в условиях нехватки квалифици-
рованных специалистов компании приходит-
ся конкурировать с другими работодателями. 
Для их привлечения и удержания на «Металл-
Пласте» был проведен обучающий проект 
#PeoplLead_Work, занявший третье место в но-
минации «Точка роста» премии InterComm. Дру-
гой проект – «Поведение человека» – посвящен 
охране труда. Его целью было достижение нуле-
вого производственного травматизма.
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«Тульское качество-2025»: представляем генерального партнёра

История IEK GROUP, успешной россий-
ской компании, насчитывает уже более 
25 лет, и одним из ключевых факторов 
является именно развитие отечествен-
ного производства. Как уже говорилось, 
сейчас у IEK GROUP десять производ-
ственных площадок, и в планах откры-
тие новых (в частности, сейчас идет 
строительство и техническое оснащение 
производств в Казани и Балабаново Ка-
лужской области).

С момента создания в 1999 году IEK 
GROUP прошла несколько стадий раз-
вития: сначала это была трейдинговая 
компания, но довольно быстро – спустя 
три года – занялась производством про-
дукции и освоением новых сегментов 
рынка. Благодаря реализации стратегии 
по расширению портфеля компетенций, 
в том числе через приобретение компа-
ний, специализирующихся на разработке 
и выпуске конкретной продукции, сейчас 
IEK GROUP занимает активную позицию в 
промышленной автоматизации, проект-
ной светотехнике, телекоммуникациях. 
Это дает возможность компании созда-
вать на базе своей продукции комплекс-
ные сложные решения, предназначен-
ные для использования в самых разных 
отраслях, от аграрной промышленности 
до нефтегазового сектора.

При этом в IEK GROUP постоянно рас-
тет доля продуктов, изготовленных в 
России. Сейчас процесс ускорился, в 
том числе с приобретением активов 
Legrand Group. Напомним, что в 2023 
году эта французская компания объяви-
ла об уходе из России. В собственность 
IEK GROUP перешел завод «Контактор» 
и три производственные площадки в 
Ульяновской области и одна в Санкт-
Петербурге. Сейчас IEK GROUP интегри-
рует эти активы в свою структуру.

Производитель гарантирует качество 
своей продукции – в IEK GROUP строго 
следят ним. В компании действует си-
стема контроля и проверки качества, с 
помощью которой отслеживаются по-
казатели продукции на каждом этапе ее 
жизненного цикла – от разработки до 
выхода на рынок и последующей экс-
плуатации.

Согласно обзору рынка решений про-
мышленной автоматизации, электро-
технического, светотехнического и 
телекоммуникационного оборудования 
консалтинговой компаний Б1 за 2023 
год, IEK GROUP является одним из лиде-
ров отрасли с выручкой в 44,7 млрд руб.  
В 2024 году ее выручка составила более  
51 млрд. руб. ■
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Свой первый завод в Тульской области – Промет-УЗМК – компания открыла в Узловой в 2010 году. Сегодня 
здесь выпускают металлическую, офисную и медицинскую мебель, двери, гардеробные системы и т. д. Пред-

приятие стало технологическим центром и стабильным работодателем для региона. Новый виток развития –  
запуск в 2023 году завода Промет-СЭЗ в особой экономической зоне «Узловая». Здесь производят электроме-
ханические листогибочные прессы с ЧПУ под брендом V-Bend – ответ на ограничения поставок зарубежного 
оборудования. В линейке V-Bend – станки с усилием до 100 тонн и длиной гиба до 3 метров. Производственные 
мощности позволяют выпускать более 10 станков в месяц, в том числе для зарубежного рынка.

В конструкции V-Bend учтены все требования эксплуатационного характера: цельносварная фрезерован-
ная станина, система компенсации прогиба с серводвигателями и шарико-винтовыми передачами, ЧПУ на рус-
ском языке с 2D-визуализацией гиба. В планах – внедрение 3D-визуализации, которая ещё больше упростит 
процесс работы с оборудованием. На всех этапах производства внедрён строгий контроль качества, включая  
3D-сканирование компонентов после каждого технологического цикла. Это позволяет точно выявлять и устра-
нять отклонения до финальной сборки.

В 2025 году Промет-СЭЗ сделал очередной технологический рывок – запущено производство уникальной 
координатно-вырубной линии, аналогов которой нет на российском рынке. Такое оборудование производят 
лишь несколько компаний в мире. 

«Мы строим инженерную школу нового поколения. Промет – это не просто заводы, это среда для профес-
сионального роста. Здесь молодёжь работает рядом с опытными наставниками, а технологии развиваются 
вместе с командой», – Алексей Петров, коммерческий директор Промет. 

На данный момент на двух тульских площадках Промет трудятся более 2100 человек. Компания не только 
укрепляет промышленный потенциал региона, но и формирует устойчивую производственную экосистему –  
от подготовки кадров до вывода отечественных решений на мировой рынок ■

ООО «ПРОМЕТ-СЭЗ»

Тульская обл., Узловский р-н,  
с. п. Каменецкое, тер. ОЭЗ,  
ул. Северная, здание № 1

+7 (495) 410-20-90

stanki@promet.ru

Сделано в Туле:  
как Промет развивает  

отечественное станкостроение в регионе
Тульская область укрепляет позиции на промышленной карте России. Один из 
драйверов этого движения – Промет, крупнейший российский производитель 
сейфов и металлической мебели. С 2023 года компания развивает в регионе но-
вое направление – станкостроение.
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От паровозных мастерских до высоко-
производительной путевой техники

Датой создания АО «Тулажелдормаш им. А. В. Силкина» можно считать появление в октябре 1869 г. 
паровозных мастерских на территории завода. Сегодня предприятие по праву считается флагманом 
по производству высокопроизводительной путевой техники, активно эксплуатируемой на желез-
ных дорогах России и стран СНГ. С 2014 г. завод входит в группу ПТК, что дало ему новый импульс  
в развитии, а качество производимой путевой техники вышло на совершенно новый уровень.

Полтора века непрерывного развития
Созданное полтора века назад предприятие ведет свое начало от паровозных мастерских. Ремонтом вагонов 

и паровозов завод занимался с 1869 г. вплоть до гражданской войны. С 1924 по 1930 г. завод был переориен-
тирован на ремонт вагонов, а затем стал специализироваться на выпуске средств механизации для текущего со-
держания и ремонта пути. Он выпускал дренажные машины, путевые струги, шпалоотрыватели и многое другое. 
Выпущенные на предприятии электробалластеры с щебнеочистительным устройством успешно экспортирова-
лись в страны Западной Европы. Высокое качество продукции было отмечено Дипломом Гран-При, врученным 
заводу на международной технической выставке во Франции в 1937 г. 

В начале Великой Отечественной войны предприятие производило оборонную продукцию (мины, путераз-
рушители, орудия на железнодорожных платформах). Завод смог освоить производство минных тралов для 
танков Т-34. С 1950-х годов предприятие выпускало козловые краны и путевые машины тяжелого типа, такие 
как ВПО-3000 и щебнеочистительная машина системы Драгавцева.

Шло время, менялись требования к железнодорожной технике, и предприятие быстро адаптировалось к за-
просам государства. Так в начале 1960-х годов возникла необходимость удовлетворить растущую потребность 
в машинах, обеспечивающих современные ресурсосберегающие технологии ремонта и содержания верхнего 
строения железнодорожного пути, освобождая при этом от тяжелого физического труда сотни путевых рабо-
чих. Огромный вклад завода не остался без внимания, и в 1969 г. за высокие достижения в производстве и в 
честь столетнего юбилея завод был награжден орденом «Знак Почета». 

В 1970-е годы прошла масштабная реконструкция производственных мощностей. Это позволило приступить 
к освоению и выпуску новой и современной на тот момент путевой техники (ЩОМ-4М, КПБ-10, СС-1М), которая 
получала призовые места на всесоюзных выставках и соревнованиях. В конце 1990-х – начале 2000-х годов 
предприятие начинает конструкторские разработки и выпуск кювето-траншейной, щебнеочистительной и иной 
специализированной техники, востребованной на железной дороге.

Ключ к успеху
В настоящее время завод является одним из крупнейших производителей тяжелой путевой техники для строи-

тельства, обновления и содержания железнодорожных путей «Пространства 1520». Более 2,5 тысяч единиц ма-
шин и грузоподъемного оборудования, произведенных здесь, работают на железных дорогах России и стран СНГ. 

В 2014 г. предприятие вошло в состав многопрофильного промышленно-инжинирингового холдинга группы 
ПТК, приоритетным направлением которого является путевое машиностроение. Крупнейший в стране Инже-
нерный центр проектирует машины и разрабатывает инновационные технологии ремонта пути. Осуществляется 
полное сервисное сопровождение и эксплуатация всех выпускаемых машин под авторским надзором конструк-
торов завода. С учетом имеющихся компетенций Группа ПТК осуществляет комплексное обслуживание желез-
нодорожной инфраструктуры на протяжении всего жизненного цикла пути.

Качество продукции невозможно без высококвалифицированных сотрудников, поэтому группа ПТК посто-
янно проводит на территории завода подготовку рабочих кадров. На предприятии работают высококвалифи-
цированные специалисты и эффективные менеджеры, а основа успеха – сочетание опыта и традиций старей-
шего машиностроительного предприятия с инновациями и постоянным повышением квалификации кадров.  
В результате выпускаемая заводом техника отличается высоким качеством и низкой стоимостью эксплуатации.

Сейчас Группа ПТК совместно с заводом приступила к выполнению программы ОАО «РЖД» по обновлению и 
развитию парка путевой техники. Предприятие разрабатывает новую линейку высокопроизводительной путе-
вой техники, которая будет использоваться для ремонта или модернизации железнодорожной инфраструктуры 
с целью повышения ее устойчивости при увеличении осевых нагрузок и скоростей движения поездов ■
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Российские котлы GEFFEN:  
современные технологии в отоплении

Номенклатура выпускаемой продукции завода GEFFEN дает возможность спроектировать и смонтировать 
котельную на базе модульного подхода:

■ гидравлические разделители, коллекторы, насосные группы позволяют организовать котловой и сетевой 
контуры в соответствии с конкретной схемой котельной;
■ системы водоочистки и станции подпитки обеспечат котельную водой заданного качества в нужном количестве;
■ шкафы автоматизации возьмут на себя функцию управления и удаленного контроля;
■ нейтрализаторы конденсата решает вопрос с отведением конденсата в систему канализации.
Такой подход существенно экономит время как на создание проекта, так и на его дальнейшее воплощение 

в жизнь – монтаж.
Завод оснащен современным оборудованием: обрабатывающие центры с ЧПУ, лазерная сварка и резка, ка-

мера покраски, собственная лаборатория. Контроль качества выпускаемых изделий осуществляется непрерывно 
на всем цикле производственного процесса. Конструкторский и инженерный состав постоянно работает над 
улучшением качества изготавливаемых продуктов, а также разрабатывает и внедряет новые изделия. На базе за-
вода GEFFEN регулярно проводится обучение для монтажных и сервисных организаций. Технические специали-
сты GEFFEN всегда на связи! В режиме онлайн они оказывают помощь с настройкой и запуском котлов GEFFEN.

 Суммарная тепловая мощность установленных на текущий момент в России и странах СНГ конденсационных 
котлов GEFFEN превышает 1000 МВт. 

Котельные с конденсационными котлами GEFFEN применяются: 
■ многоквартирные жилые дома
■ гостиницы
■ складские здания
■ агропромышленные комплексы
■ торговые центры
■ коммерческая недвижимость

Работа котла под наддувом, с избыточным давлением за котлом min 250 Па, позволяет не привязываться к 
высоте дымохода. Данный факт особенно актуален при строительстве крышной котельной. При проектирова-
нии отдельно стоящей котельной положительным моментом являются низкие показатели выбросов Nox и CO. 
Благодаря этому высота дымохода будет значительно меньше, а значит, котельная будет не только дешевле, но 
и гармоничнее впишется в архитектурную застройку.

Разработать грамотное проектное и предпроектное решение с оборудованием GEFFEN поможет инжинирин-
говая компания WATTSON, представленная в Туле, а также в 22 регионах России, и имеющая в штате 63 квали-
фицированных инженера. Готовые предпроектные решения позволяют минимизировать количество ошибок, 
ускорить и упростить процесс разработки проектной документации. За их разработкой можно обратиться в 
любой из наших инжиниринговых центров – wattson.ru.

Сегодня, как и на протяжении многих лет, российский производитель GEFFEN обеспечивает надежность по-
ставок, высокое качество оборудования, а также поддержку на всех этапах жизненного цикла объекта ■

Завод GEFFEN работает в Туле с 2006 года. Завод выпускает газовые напольные конденсационные 
котлы с теплообменниками из нержавеющей стали мощностью от 40 кВт до 2 МВт, а также широ-
кий ряд сопутствующего теплотехнического оборудования: модульные коллекторные системы, 
оборудование водоочистки, станции подпитки, шкафы автоматизации и диспетчеризации.

Адреса Wattson в Туле:
ул. Мосина, 6 (4872) 79-00-62

Новомосковское шоссе, 9 (4872) 79-00-54
ул. Щегловская засека, 31 (4872) 79-00 -72

3D-визуализация предпроектного  
решения котельной мощностью 750 кВт
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«Аэрозоль Новомосковск»:  
продукция, известная всему миру

Общество с ограниченной ответственностью «Аэрозоль Новомосковск» – современное, дина-
мично развивающееся предприятие, входящее в Группу Арнест, выпускающее парфюмерно-
косметическую и хозяйственно-бытовую продукцию, известную не только в России, но и далеко 
за ее пределами. На сегодняшний день ассортимент продукции ООО «Аэрозоль Новомосковск» 
включает в себя более чем тысячу наименований товаров, продолжает расширяться и пред-
ставлен следующими группами: антиперспиранты для тела, освежители воздуха, репеллен-
ты и инсектициды, средства для укладки и ухода за волосами, средства по уходу за обувью, 
дезинфекторы для рук, воздуха и поверхностей. Это знакомая всем продукция под брендами 
«Deonica», «Прелесть», «Symphony». 

Деятельность ООО «Аэрозоль Новомосковск» высоко оценена российскими и зарубежными экспертами. 
Ежегодно предприятие и его сотрудники награждаются престижными премиями за профессионализм, вы-
сокие достижения, эффективную работу и вклад в развитие города, региона и всей страны. Приоритетами  
ООО «Аэрозоль Новомосковск» на протяжении долгих лет работы являются: безупречное качество, надежность 
и своевременное выполнение проектов любого масштаба.

ООО «Аэрозоль Новомосковск» одним из первых вступило в национальный проект «Повышение производи-
тельности труда и поддержка занятости». Достижения предприятия были высоко оценены министром финансов 
Антоном Силуановым, который в рамках визита на площадку подчеркнул, что работники предприятия смогли в два 
раза превысить установленный на федеральном уровне норматив по повышению производительности труда.

В 2024 году ООО «Аэрозоль Новомосковск» за высокие результаты в области качества продукции, а также 
эффективность внедренных методов управления получило диплом премии Правительства России в области ка-
чества. Оценка деятельности предприятия проводилась экспертами в области эффективности и управления по 
9 критериям. Среди них – лидерство, политика и стратегия, персонал, партнёрство, продукция, услуги, ключевые 
результаты. Проводимая диагностика позволила оценить уровень управленческой зрелости организации, вне-
дрение системы менеджмента качества. Именно эти показатели позитивно отражаются на работе компаний.

«Мы на постоянной основе совершенствуем процессы производства и дополнительно обучаем своих со-
трудников. Премия Правительства России для нас – это подтверждение значимости работы каждого сотрудни-
ка компании и дополнительный импульс для дальнейшего совершенствования и развития», – отметил Виктор  
Чеглаков, директор ООО «Аэрозоль Новомосковск».

Дипломы премии были распределены по трем категориям в зависимости от количества сотрудников. Ком-
пания «Аэрозоль Новомосковск» стала дипломантом в категории «Организации с численностью работающих от 
250 до 1000 человек» ■
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«ТУЛАТОЧМАШ» – 60 лет

Предприятие выпускало чулочно-носочные автоматы. Всего специалисты предприятия разработа-
ли более 100 моделей и выпустили более 140 тысяч машин.

В 1967 году приказом по министерству определяется дополнительная специализация завода по 
выпуску учебно-тренировочных средств и контрольно-проверочной аппаратуры. 

В 2021 году в Тульском государственном университете создана первая и единственная в Рос-
сийской Федерации специализированная кафедра «Тренажерные системы и комплексы». Данная 
кафедра выполняет комплексную подготовку профильных специалистов по тематике технических 
средств обучения.

Социальная политика, настроенная на уважение к человеку труда, включает достаточно мер по 
сбережению здоровья специалистов. Созданы все условия для безопасной и плодотворной работы. 
Одним из приоритетных направлений АО «Тулаточмаш» является обеспечение безопасных условий 
труда. Благодаря проводимой работе в прошедшем году «Тулаточмаш» стал победителем региональ-
ного этапа Всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности» 
в номинации «За сокращение производственного травматизма и профессиональной заболеваемости 
в организациях производственной сферы».

На предприятии уделяется большое внимание развитию физкультуры и спорта. За прошедший год 
команды предприятия принимали участие в соревнованиях по футболу и волейболу, по силовым ви-
дам спорта и легкой атлетике, в соревнованиях по стрелковым видам спорта.

Для отдыха и лечения все желающие работники завода обеспечены путевками в санатории Туль-
ской области.

Располагая собственной конструкторской и технологической службой, современными производ-
ственными мощностями, и дружным коллективом единомышленников, сплоченных единой целью и 
обладающих огромным опытом и творческим потенциалом, АО «Тулаточмаш» с уверенностью и опти-
мизмом смотрит в будущее ■

Датой создания «Точмаша» считают 6 августа 1965 года, когда приказом министра оборонной 
промышленности СССР производство по изготовлению технологического оборудования для три-
котажной промышленности Тульского машиностроительного завода было преобразовано в само-
стоятельный завод, получивший первоначально наименование Тульский завод чулочных автома-
тов, с 1 января 1967 года – Тульский завод точного машиностроения, а ныне – АО «Тулаточмаш».
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Уважаемые работники АО «Тулаточмаш»!
Мы, члены трудового коллектива – сотрудники АО «НПО «СПЛАВ» им. А. Н. Ганичева» – от 

всего сердца поздравляем вас с 60-летием предприятия! 
«Тулаточмаш» прошел непростой путь становления и развития. И сегодня это одно из 

лучших производств в оборонно-промышленном комплексе России! Ваша продукция – учебные 
тренажеры, контрольно-проверочная аппаратура, другие изделия для Вооруженных Сил Рос-
сии и многие образцы гражданского назначения – отлично зарекомендовали себя и заслуженно 
пользуются высоким спросом. 

Наши коллективы объединяет общее дело – работа на обороноспособность страны, на 
защиту интересов и суверенитета Российского государства. И мы гордимся тем, что идем с 
вами рука об руку, а кроме того, сотрудничаем по самому широкому кругу вопросов, в том числе 
взаимодействуя в рамках партнерства в таких организациях, как «СоюзМаш России», Торгово-
промышленная палата РФ и других. Уверены, наши связи будут только крепнуть с годами! 

Желаем вам вписать еще много новых ярких страниц в летопись предприятия, как и прежде 
добиваться только высоких показателей, расширять партнерскую сеть, уверенно смотреть 
в будущее и достигать самых амбициозных целей, неизменно шагая к новым горизонтам! 

Поздравляю управляющего директора АО «Тулаточмаш» Владимира Николаевича Филиппо-
ва и коллектив предприятия с 60-летием со дня его создания! 

За этот период в жизни завода происходили различные ситуации, связанные с экономиче-
скими и политическими преобразованиями в стране. Но предприятие все преодолевало и дина-
мично развивалось. Созданное как производство станочного оборудования для трикотажной 
отрасли, оно со временем выросло в многопрофильное производство, составляющее гордость 
Тульской области. Его продукция находит применение, как в гражданской, так и оборонной 
промышленностях. 

Желаю вам, дорогие коллеги, дальнейших успехов в производственной и конструкторской 
деятельности, завоевания новых рынков сбыта, успешных партнерских связей, благополучия, 
здоровья и процветания.

 Генеральный директор ООО НПП «Вулкан-ТМ» В. И. Золотухин 

Уважаемые руководители и сотрудники трудового коллектива АО «Тулаточмаш»!
От имени коллектива АО ЦКБА и от себя лично поздравляю коллег с 60-летием образования 

Вашего предприятия!
 Вы умеете хранить, укреплять и развивать традиции тульских мастеров. В том числе – по 

выпуску одних из лучших в нашей стране и мире образцов учебно-тренировочных комплексов, 
а также целого ряда изделий для Вооруженных Сил РФ. Свидетельство Вашего удивительного 
мастерства – многочисленные положительные отклики тех, кто пользуется тульской про-
дукцией, а также награды и призы самого высокого уровня. Нам приятно видеть Ваши успехи! 
Мы гордимся долголетним сотрудничеством с Вами! У нас много совместных проектов и раз-
работок. Наше взаимодействие в рамках таких организаций, как «Союз машиностроителей 
России» и Торгово-промышленная палата РФ, помогает продвигать совместные корпоратив-
ные интересы и инициативы. С юбилеем Вас! Новых достижений и успехов!

Генеральный директор АО ЦКБА А. В. Хомяков
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Группа компаний «ТАНКОМ»   
сообщество единомышленников!

Группа компаний Танком обеспечивает полный комплекс работ на всех 
этапах жизненного цикла объектов капитального строительства. 

Организации, объединившиеся в ГК – это сообщество единомышленников, имеющих раз-
ные компетенции и ресурсы, которые мы совмещаем для достижения основной общей цели.

Наша цель – минимизация количества подрядчиков на всех этапах  жизненного 
цикла предприятия, что позволяет сократить в первую очередь затраты, время, 
увеличивает юридическую безопасность и гарантирует финальный результат. 

В настоящее время мы работаем над подбором партнеров для включения в груп-
пу компаний с целью расширения перечня оказываемых услуг для наших контрагентов.  
В свою команду мы приглашаем только ответственных, профессиональных партнеров, лидеров на 
рынке. Ведь каждый вклад имеет значение, а успех становится результатом совместной работы!

НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ

Промышленное строительство,  
возведение зданий и сооружений
■ монтаж систем газоснабжения,  
водоснабжения, водоотведения,  
электроснабжения
■ гарантийное обслуживание
■ модернизация

Поставка материалов и оборудования 
для строительства
■ инертные материалы
■ материалы для промышленного  
и гражданского строительства
■ оборудование для инженерных систем

Проектирование промышленных  
и гражданских объектов

Взаимодействие с надзорными орга-
нами власти, документальное и юри-
дическое сопровождение на каждом 
этапе работ

Обучение специалистов и руководите-
лей в собственном учебном центре,
регистрация выданных документов  
в Федеральном реестре ФИС ФРДО

Эксплуатация опасных  
производственных объектов  
и техническое обслуживание
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Компании, входящие в состав ГК ТАНКОМ: 
■ ООО Строительная Компания «ТулаГазИнвест» – команда профессионалов, осуществляющая 

комплексное сопровождение опасных производственных объектов. Компанией выполняются проектные 
работы в сфере теплоэнергетики, систем газоснабжения и газопотребления, гидровлические расчеты, 
подбор оборудования. Пусконаладочные работы, технический надзор и строительный контроль, эксплу-
атация и техническое обслуживание опасных производственных объектов, промышленный аудит. 

■ ООО «ГлавИнженерСтрой» –  профессиональная компания, оказывающая полный спектр услуг 
по капитальному строительству объектов от составления технического задания и разработки проекта 
до ввода в эксплуатацию. В основные направления входят: инженерно-изыскательские и проектные 
работы, строительно-монтажные работы, выполнение функций  заказчика – застройщика, техниче-
ского заказчика, генерального подрядчика, субподрядчика. 

■ ООО «Дата-Акцент» – торговая компания, специализирующаяся на поставках продукции в рам-
ках тендеров и государственных закупок по 223-ФЗ и 44-ФЗ. Комплексные поставки оборудования, 
материалов и инструментов по РФ и СНГ. Поставка осуществляется в качестве официального Постав-
щика на конкурентных условиях, клиентами являются частные и государственные организации, ме-
дицинские и образовательные учреждения, промышленные предприятия и строительные компании. 
Сотрудничество с заводами-изготовителями гарантирует надежность поставок и соответствие про-
дукции всем требованиям.

■ Учебный центр ООО «ГАЗПРОФ» – современная образовательная платформа для обучения 
руководителей и специалистов. Обучение проводится в очном и дистанционном форматах, образо-
вательный процесс построен на использовании современных технологий дистанционного обучения, 
предоставляя слушателям доступ к необходимым материалам, наглядным пособиям и нормативной 
документации. Программы разработаны в соответствии с действующим законодательством и адапти-
рованы под современные требования рынка и труда. Направления обучения включают: подготовку 
специалистов в различных отраслях, профессиональную переподготовку, охрану труда, повышение 
квалификации, промышленную безопасность, пожарную безопасность.

Группа компаний «Танком» продолжает расти и развиваться, открывая новые горизонты возмож-
ностей. Постоянное совершенствование технологий, расширение спектра услуг и укрепление пози-
ций на рынке – все это становится возможным благодаря единству целей и стремлению к совершен-
ству каждого члена команды. 

Главное богатство ГК «Танком» – это люди. Здесь собрались те, кто не просто работает, а живет сво-
им делом. Каждый сотрудник – это часть большой команды, где опыт передается, идеи воплощаются,  
а цели достигаются совместными усилиями. 

В мире, где конкуренция становится все жестче, группа компаний «Танком» доказывает: объеди-
нение профессионалов с общими ценностями и целями – это путь к успеху и процветанию ■
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Контакты:
Представитель  

группы компаний
Брусенков  

Андрей Игоревич
tankom@internet.ru
+7 (915) 696-31-96
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Быть главным – очень непростая работа
■ Поздравляем с новой должностью! Вы – ге-

неральный директор АО «Тульский кирпичный 
завод»! Более 30 лет трудились на предприятии, 
многие годы – в должности главного инженера. 

– В конце апреля 2025 года состоялось очередное 
собрание акционеров нашей компании – проголосо-
вали за мою кандидатуру. Я благодарен Полетаеву 
Александру Константиновичу за выучку, которую я 
получил, работая под его руководством. 

■ Процесс «вхождения» в новую должность – это 
трудно? Или – учитывая Ваш опыт руководящей 
работы в сфере строительства – спокойно и после-
довательно? Ведь предприятие – то же самое!

– На самом деле всё последовательно, но новая 
должность налагает на меня и новые задачи.  Теперь 
я – как первое лицо компании – вплотную занима-
юсь «финансово-экономическим» блоком. Как и что 
здесь происходит – понятно. А вот где искать резер-
вы для преодоления нынешних трудностей в деле 
обеспечения достаточной рентабельности производ-
ства – вопрос…

■ Но Вы же сами говорили: расходы можно сни-
зить за счёт оптимизации кадров, модернизации 
оборудования!

– Теоретически – да. Однако есть определённые 
нюансы. Те же кадры. С 2023 года Тульским универси-
тетом прекращён набор студентов по специальности 
«Производство и применение строительных конструк-
ций», а также «Технология строительных материалов, 

изделий и конструкций». Не готовят специалистов 
по профилю «производство строительной керами-
ки». А в области находятся девять керамических за-
водов! Кто придёт на замену практикам завода? Это 
очень серьёзный вопрос, который требует решения 
сегодня! Кого сокращать, если у нас и так не хвата-
ет работников основных специальностей, за них идёт 
конкурентная борьба! Повышать зарплату? А где на 
это взять дополнительные средства? В себестоимости 
продукции заработки – половина расходов! Но у нас 
уровень прибыли не всегда позволяет постоянно и 
ощутимо повышать заработки. Даже за инфляцией не 
успеваем. Ищем возможности привлекать работников 
к дополнительным подработкам на заводе.

Про обновление оборудования и технологий. Со-
ставлены планы, мы четко знаем, что и где нужно 
менять. Ну, давайте считать, загибать пальцы. Замена 
основной печи на новую даст сокращение числа ра-
ботников в 4 раза! Отлично! Чудесно! Однако – 400 
миллионов рублей! Дешевле не получается. Далее. 
Модернизация сушилки (проект – есть) – ещё 300 
миллионов рублей. Следующий «пункт». Модерни-
зация массоподготовительного отделения (снижение 
энергетических затрат за счет новых технических ре-
шений, новый шихтозапасник) – всё это тоже нужно. 
А это – 200 миллионов рублей! 

Наконец, модернизация формовочного оборудо-
вания. Экологические вопросы – 150 миллионов ру-
блей. Всего более миллиарда рублей! Где взять такие 
деньги?

Поиск дороги в «зону прибыльности»
Чуть более полугода назад журналисты «Деловой Тулы» 
встречались и беседовали с главным инженером АО «Туль-
ский кирпичный завод» М. Н. Кораблиным. Говорили о про-
блемах предприятия: дефицит кадров, замена оборудования, 
расширение ассортимента продукции, спрос, льготы, слож-
ности с привлечением инвесторов. Сегодня – новая беседа с  
Михаилом Николаевичем Кораблиным. Но теперь он пред-
стал перед нами в новом статусе…

реклама
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«Спасайте себя сами»?
■ А государственная поддержка, льготы застрой-

щикам? Щедрые инвесторы? Банковские кредиты?
– Для нас льгота от государства должна быть одна – 

это возможность строить такие объекты, как детские 
сады, школы, больницы, жилье для сирот, многодет-
ных семей, сельских специалистов, центров с боль-
шими людскими потоками – из кирпича. Да, кирпич 
традиционно не дёшев. Во всём мире. Такова техно-
логия. А тот факт, что строение из кирпича не только 
пожаробезопасно, экологично, но ещё и прослужит 
более 100 лет?  «Щедрый инвестор»? Мы рады най-
ти таковых. Иногда получается. Приходит с заказом 
застройщик с наличием средств. Спасибо. Всегда 
готовы к сотрудничеству на разумных условиях. Ну, 
и банковские кредиты. При нынешних процентах? 
Даже на оборотные средства это дорого, не говоря 
уже – для реконструкции, модернизации.

■ Так, с негативом понятно. А позитив имеется? Что  
собираетесь делать? Как преодолевать трудности?

– Думаем. Советуемся. Обсуждаем. Есть несколько 
идей. Например, ещё раз попытаться через обще-
ственные организации, такие, как Тульская торгово-
промышленная палата, довести до сведения высших 
инстанций информацию о том, что многие предпри-
ятия по выпуску строительных материалов в настоя-
щее время не являются «экологически опасными». 
Это – факт. Почему не снизить по этой причине для 
нас финансовое бремя на экологические вопросы?

Участвовать в продвижении нашей продукции 
через выставки, ярмарки, конкурсы. Есть награды, 
благодарности, появляются новые партнёры. Плюс –  
выработать рекомендации по дополнению федераль-
ной программы по льготам россиянам, которые свои-
ми силами строят жильё. Пусть это коснется и тех, 
кто возводит коттеджи из кирпича! Как показывают 
опросы, до 65 % россиян хотели бы жить в пригород-
ных домах в один-два этажа из такого материала. По-
чему им не помочь?

Есть и «художественно-технологическая» задумка.  
Мы уже заказали современную линию по выпуску 
кирпича с ангобированной поверхностью. Так назы-
вается процесс нанесения на необожженный кера-
мический продукт тонкого слоя специальной цветной 
керамической краски, а также органических и мине-
ральных добавок. Продукт – абсолютно экологиче-
ски чистый, несколько веков используется в Европе 
и других странах мира. Получается множество худо-
жественно красивых вариантов кирпича. Огромный 
простор для творчества художников, архитекторов, 
дизайнеров, строителей! 

Кроме того, такое покрытие повышает стойкость 
стен к агрессивному воздействию внешней среды, воз-
растает прочность и срок службы кирпича, повышается 
его водонепроницаемость. Отлично! Уверен: на такую 
продукцию мы найдем клиентов! Всем нам хочется 
жить не только в комфортных, но и в красивых домах!

■ Ну, что ж, успехов Вам и всему коллективу 
предприятия. Развития, укрепления, обновления! 



20

Ст
ра

те
ги

я 
ус

пе
ха

Почему инвестировать в коммерческую  
недвижимость выгодно?

«Коммерческая недвижимость: инвестиционный якорь в условиях высокой ключевой ставки» – 
Вероника Сергеева, руководитель отдела продаж ГК «Стройкомплект».

В 2025 году повышение ключевой ставки Централь-
ным банком РФ с 16 % до 21 % стало вызовом 

для многих инвестиционных стратегий. Тем не менее, 
коммерческая недвижимость остается одним из не-
многих сегментов, демонстрирующих устойчивый 
интерес со стороны частных инвесторов. Причины 
такой стабильности – в особенностях самого инстру-
мента и в структуре спроса.
Слабо регулируемый сегмент

Центральный банк имеет ограниченное влияние 
на рынок коммерческой недвижимости. В отличие от 
жилого сектора, где доминируют ипотечные сделки, 
коммерческая недвижимость преимущественно при-
обретается за счет собственных средств. Это делает ее 
менее чувствительной к изменениям ключевой ставки 
и позволяет инвесторам действовать более гибко.
Инфляционная защита и капитализация

На фоне высокой инфляции инвестиции в недви-
жимость традиционно рассматриваются как способ 
сохранения и прироста капитала. Коммерческие поме-
щения, особенно в развивающихся районах городов, 
демонстрируют стабильный рост стоимости, а доход от 
аренды обеспечивает регулярный денежный поток.
Ограниченное предложение и высокий спрос

На рынке сохраняется дефицит качественных 
коммерческих помещений – особенно в составе 
жилых комплексов нового формата, где сочетаются 
удобство, трафик и сформированная аудитория. Эти 
факторы повышают инвестиционную привлекатель-
ность объектов.

Также необходимо отметить тот факт, что и со-
временное общество переживает трансформацию, 
связанную с ускорением темпа жизни, цифровиза-
цией и переосмыслением приоритетов. В этих усло-

виях удобство, близость и мультифункциональность 
становятся ключевыми критериями при выборе жи-
лья и повседневных сервисов. Покупатель нового 
поколения не готов тратить время на логистику – все 
необходимые услуги должны быть рядом: у дома, в 
комплексе, в пределах одного ЖК.

Простое наличие квадратных метров больше не 
удовлетворяет спрос – девелопмент все активнее 
интегрируется с ритейлом создавая дополнительные 
квадратные метры коммерческой недвижимости. 
Магазины, кофейни, пункты выдачи, салоны красо-
ты, медуслуги, образовательные и спортивные про-
странства – все это теперь воспринимается не как 
дополнительное преимущество, а как необходимый 
стандарт жизни в жилом комплексе.

Формат стрит-ритейла продолжает демонстри-
ровать устойчивый интерес со стороны частных ин-
весторов и малого бизнеса. Причина проста: такие 
пространства органично вписаны в структуру жилой 
застройки, а значит – изначально обеспечены высо-
ким пешеходным трафиком за счет постоянного пото-
ка жителей комплекса. Встроенность в повседневный 
маршрут потребителя обеспечивает не просто посеща-
емость, а формирует устойчивую базу лояльных кли-
ентов. Инвесторы рассматривают такие объекты как 
надежный способ сохранить и приумножить капитал: 
благодаря постоянному трафику помещения обеспе-
чивают стабильный арендный доход, а рост стоимости 
недвижимости в жилых кварталах дополнительно по-
вышает инвестиционную привлекательность.

Компания «Стройкомплект» создает свои проек-
ты, ориентируясь на потребительский спрос. Жилые 
комплексы «SPORT LIFE», «Все и сразу», «Желания», 
активный квартал «Авиатор» и квартал «По любви» в 

■ Деловой центр  
«Воздвиженка»

реклама
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инфраструктуре имеют достаточное количество ком-
мерческой недвижимости, при этом каждый проект 
индивидуален. 

ГК «Стройкомплект» предлагает рынку коммерче-
скую недвижимость как в инфраструктуре своих ком-
плексов, так и в деловом центре «Воздвиженка». Что 
позволяет клиенту выбирать объекты в различных 
локациях в зависимости от целей. 

Деловой центр «Воздвиженка» относится к объек-
там класса А, что гарантирует высокий уровень ком-
форта, инженерного оснащения и архитектурного ис-
полнения. Одним из ключевых преимуществ является 
его выгодное расположение – в самом сердце Тулы, в 
непосредственной близости от ключевых городских 
структур: администрации, банков, ресторанов, веду-
щих гостиниц, культурных и туристических объектов. 
Такое местоположение обеспечивает высокий статус 
для арендаторов, постоянный поток деловой и пеше-
ходной аудитории, а также максимальное удобство 
для сотрудников и клиентов. Для представителей 
бизнеса, которым важна деловая репутация, логи-
стика и узнаваемость, «Воздвиженка» становится 
не просто адресом, а инструментом формирования 
имиджа. Покупка недвижимости в деловом центре 
«Воздвиженка» – это не просто выгодная инвести-
ция, но и стратегическое решение.

В условиях текущей экономической ситуации, 
многие эксперты прогнозируют постепенное сни-
жение ключевой ставки Банка России. Это, в свою 
очередь, приведет к снижению доходности по тради-
ционным финансовым инструментам – депозитам и 
сберегательным счетам. На этом фоне коммерческая 
недвижимость выступает как надежная и более при-
быльная альтернатива для инвесторов.

Одним из ключевых преимуществ коммерческой 
недвижимости остается ее высокая ликвидность. 
Приобретая помещение в удачно расположенном 
проекте – с устойчивым пешеходным и транспортным 
трафиком, вблизи жилых массивов или в централь-
ных районах города – инвестор минимизирует риски 
и сохраняет гибкость: такой актив легко реализовать 
при необходимости.

Дополнительным источником дохода становится 
аренда. Причем, при покупке крупного помещения 

существует возможность зонирования – разделения 
его на несколько отдельных помещений, что суще-
ственно увеличивает арендную доходность. А для 
диверсификации рисков привлечь арендаторов из 
разных отраслей. Рост сектора услуг в развивающей-
ся экономике России напрямую влияет на спрос в 
коммерческой аренде. К традиционным арендаторам 
из розничной торговли добавился малый бизнес-
сферы услуг, что усилило конкуренцию на рынке 
аренды и повысило востребованность коммерческих 
помещений. 

Таким образом, инвестиции в коммерческую не-
движимость в текущих условиях – это не просто спо-
соб сохранить капитал, но и возможность обеспечить 
стабильную доходность с потенциалом роста ■

стройкомплект71.рф

■ Активный  
квартал  
«Авиатор»

■ Жилой  
комплекс  
«Sport Life»
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деловой четверг
Смотрите каждый 

последний четверг месяца 
на телеканале

реклама
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Кирпичному заводу БРАЕР – 15 лет!
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Тульская компания стала лауреатом  
федерального этапа конкурса «Золотой Меркурий»
16 июня в Москве в Центре международной торговли прошла торжественная  
церемония награждения победителей и лауреатов Национальной премии  
в области предпринимательской деятельности «Золотой Меркурий».

Премия «Золотой Меркурий» учреждена ТПП РФ в 2002 году и ежегод-
но проводится при поддержке Федерального Собрания Российской 

Федерации. Это знаковое событие среди делового сообщества и широ-
кой общественности, которое дает возможность предпринимателям со 
всей страны представить свои услуги и продукцию на общероссийском 
уровне, обменяться опытом с коллегами, расширить деловые контакты и 
получить заслуженное признание своей деятельности.

Церемонию открыл президент ТПП РФ Сергей Катырин, отметив в 
своём выступлении, что премия «Золотой Меркурий» остаётся одним из 
важнейших символов общественного признания достижений предприни-
мателей по всей стране. В 2025 году премии удостоены 46 финалистов – 
малые и средние предприятия, индивидуальные предприниматели, экс-
портёры, банки и эксперты из разных регионов России.

Напомним, что в апреле текущего года в Туле состоялась торжествен-
ная церемония награждения победителей регионального этапа конкур-
са «Золотой Меркурий» по итогам 2024 года, организованного Тульской 
торгово-промышленной палатой. Лучшим предприятием-экспортером в 
сфере международного инновационного сотрудничества была выбрана 
компания ООО «Байкал майкрофонс», которая и представила наш регион 
в финале. На торжественную церемонию в Москву был приглашен пре-

зидент Тульской ТПП Андрей Шестаков. Компанию «Байкал майкрофонс» представляла заместитель директора 
Екатерина Ким.

 «Байкал майкрофонс» признана лауреатом федерального этапа конкурса в номинации «Лучшее предприятие-
экспортер в сфере инновационной деятельности», что подтверждает высокий уровень технологического разви-
тия и конкурентоспособности компании, а также способствует привлечению внимания к Тульской области как 
к региону с развивающимся инновационным и экспортным бизнесом.

Премия «Золотой меркурий» – это важный шаг для продвижения тульских компаний на национальной аре-
не. Тульская ТПП всегда с радостью приветствует и поддерживает участников конкурса, а также приглашает все 
заинтересованные организации принять участие в региональном этапе на следующий год и, возможно, полу-
чить шанс представить свою компанию на всероссийском уровне ■
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Новый завод –  
импульс развития упаковочной отрасли

Петербургский международный экономический форум, проходивший с 18 по  
21 июня в 28-й раз, традиционно стал площадкой для подписания много-
численных договоров и соглашений между его участниками. 

В их числе и генеральный директор Яснополянской фабрики тары и 
упаковки Владимир Озеров, подписавший инвестиционный проект с 

Губернатором Тульской области Дмитрием Миляевым. Речь идет о воз-
ведении в Щёкинском районе нового производства – завода по выпуску 
промышленной тары и упаковки, в который будет вложено 2 млрд ру-
блей. Новый завод позволит создать около семидесяти рабочих мест. 

Как отметил губернатор Дмитрий Миляев, совместные усилия в произ-
водстве качественной тары и упаковки способствуют развитию местной 
экономики и обеспечивают устойчивое будущее для нашего региона.

 – Реализация проекта позволит нам создать второе предприятие и 
даст импульс развития упаковочной отпасли в Тульской области, – под-
черкнул Владимир Озеров.

Примечательно, что Яснополянская фабрика тары и упаковки на 
протяжении многих лет являет пример успешной деятельности. Этому 

способствуют новые разработки 
и участие в национальном про-
екте «Производительность труда 
и поддержка занятости» - этот 
проект позволил взглянуть по-
новому на организацию произ-
водства, выявить проблемные точки и работать над оптимизацией про-
изводственных процессов. 

В числе традиционных упаковок фабрика сегодня производит ком-
бинированные банки для упаковки пищевых продуктов, а также жесткие 
подарочные коробки. Данный вид продукции существенно расширяет 
ассортимент, позволяет выпускать продукцию премиального качества 
разнообразных конструкций и форм, с эксклюзивными дизайнами и раз-
личными вариантами отделки и декора. Предприятие внедрило в произ-
водственный процесс типографский цех полного цикла, что позволило 
работать более оперативно, а продукции стать конкурентоспособной ■
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Хотите сэкономить 
4,6 миллионов рублей 
«входящего» НДС?

Юридическая безопасность является одним из ключевых факторов успешно-
го развития бизнеса. Профессиональные юристы с многолетним практическим 
опытом работы помогают защитить интересы компании на всех этапах дея-
тельности, начиная от регистрации бизнеса и заканчивая разрешением споров  
с партнерами или государственными органами.

Самая важная для любого бизнеса часть, ко-
торую каждый собственник хочет оптими-

зировать и минимизировать, – это налоговое 
бремя. В последние годы государство, нацелен-
ное на пополнение бюджета за счёт увеличения 
размера собираемых налогов и сборов, сдела-
ло ставку на развитие аналитической системы 
налогового контроля посредством внедрения 
вертикально-горизонтального взаимодействия 
налоговых органов с другими государствен-
ными структурами, и не только, вооружая на-
логовые органы невероятными по своей силе 
доказательствами. Когда-то государство стре-
милось оптимизировать затраты бизнеса путем 
сокращения налогового бремени, но потом, осо-
знав порочность системы и недобросовестность 
отдельных налогоплательщиков, разработало 
«схему» поиска признаков дробления бизнеса 
в целях получения налоговых преимуществ.

Пока бизнес спит, аналитическая система 
работает! И выявляет признаки и доказатель-
ную базу единого руководства якобы неза-
висимых лиц, концентрацию в одних и тех же 
банках, общие логистические цепочки, единые 
IP-адреса и т. д. Список признаков дробления 
бизнеса пополняется налоговыми органами и 
судебной практикой каждый день. Выявление 
налоговыми органами фактов дробления биз-
неса может привести к серьёзным правовым и 
финансовым последствиям: доначислению на-
логов, пени, штрафов до 40 % от неуплаченной 
суммы, блокировке счетов, приостановлению 
деятельности, субсидиарной и уголовной ответ-
ственности.

Дробление бизнеса – это сложный и риско-
ванный инструмент налоговой оптимизации, 
требующий профессионального подхода и тща-
тельного анализа всех возможных последствий. 
В условиях постоянного ужесточения налого-
вого контроля и появления новых методов вы-
явления нарушений, роль профессионального 
юридического сопровождения возрастает. 

Юридическая компания «Бизнес и закон» 
оказывает услуги по выявлению признаков дро-
бления и выстраиванию плана реструктуризации 
бизнеса, оптимизации налоговых расходов и т. д. 

Один из последних результатов нашей рабо-
ты в налоговом праве – экономия 4,6 миллионов 
рублей «входящего» НДС путем подачи обосно-
ванных и доказательственных возражений.

Помимо решения налоговых вопросов в до-
судебном и судебном порядке мы предлагаем 
бизнесу широкий спектр юридических услуг:

■ защита интересов бизнеса в судах (взы-
скание задолженности, неустоек, оспаривание 
сделок);

■ защита деловой репутации, взыскание 
компенсации морального вреда;

■ сопровождение текущей деятельности 
компаний, внесудебное решение споров и мно-
гое другое.

Мы уверены, что не существует неразреши-
мых задач, есть задачи, требующие большего 
времени для проработки.

Хотите сэкономить 4,6 миллионов рублей 
«входящего» НДС или решить другой слож-
ный вопрос?! Будем рады помочь вам!

lawtm@mail.ru
+7 (920) 752-67-80

ИП Выродова Л. А.  
ИНН 712802343724 

Юридическая компания «Бизнес и закон»
г. Тула, ул. Тургеневская, 47а, офис 313

Руководитель юридической компании «Бизнес и закон»  
Людмила Анатольевна Выродова

Ко
нс

ул
ьт

ац
ия

 ю
ри

ст
а

реклама












27

ТИЦ
 

пр
ед

ст
ав

ля
ет

По сообщению Ассоциации промышленного майнин-
га (промышленный майнинг – новая отрасль про-

мышленности в области производства криптовалют), 
на данный момент объем промышленного майнинга в 
России составляет около 1,5-1,7 ГВт и занимает 65 %  
общего рынка майнинга в России. К отрасли про-
мышленного майнинга следует отнести предпринима-
телей, которые являются операторами дата-центров 
для майнинга с потребляемой мощностью свыше 5 
МВт, что эквивалентно совокупной мощности около 
1500 устройств для майнинга (ASIC). Они потребля-
ют и оплачивают электрическую энергию по тарифу 
«прочие потребители», то есть по тарифу для бизнеса, 
осуществляют легальный ввоз и эксплуатацию в дата-
центрах майнингового оборудования на территорию 
России по правилам, установленным для бизнеса. При 
разумном и взвешенном регулировании российская 
майнинговая отрасль сможет уверенно достигнуть 
плановых показателей по увеличению мощности до 5,5 
ГВт в ближайшие два-три года. Для работы по новому 
направлению создана и действует Комиссия по во-
просам майнинговой деятельности и технологии блок-
чейн при совете ТПП РФ по финансово-промышленной 
и инвестиционной политике.

На заседании комиссии 13 мая 2025 года вице-
президент ТПП РФ Дмитрий Курочкин высоко оценил 
роль экспертов Совета в подготовке принятого в ав-
густе прошлого года закона о майнинге цифровой ва-
люты (ФЗ № 221-ФЗ «О внесении изменений в отдель-
ные законодательные акты Российской Федерации») 
и сообщил, что на рынке промышленного майнинга 
в России активно действует ряд крупных игроков, 
формирующих отрасль, и многие из них эффектив-
но сотрудничают с системой торгово-промышленных 
палат. Первый заместитель Совета ТПП РФ по 
финансово-промышленной и инвестиционной поли-
тике, директор Ассоциации промышленного майнин-
га Сергей Безделов сообщил, что в настоящее время 
самым болезненным вопросом для отрасли является 
отключение майнинговых компаний в некоторых ре-
гионах при определенных обстоятельствах.

В сложившейся ситуации при наличии избытка 
запасов энергетического топлива в Российской Фе-
дерации актуальным становится вопрос создания 
частных электрогенерирующих мощностей для обе-
спечения промышленного майнинга энергией.

Особо надо отметить, что существующий подход 
к строительству электростанций сделал эту отрасль 
весьма капиталоемкой. На панельной сессии ПМЭФ 
«Инвестиции в электроэнергетику на горизонте до 
2050 года» заместитель министра энергетики РФ 
Петр Конюшенко сообщил, что на увеличение уста-
новленной мощности электростанций на 60 ГВт ин-
вестиции в электросетевую инфраструктуру могут 
составить около 17,7 трлн рублей, в генерацию –  
35,3 трлн рублей. 

16 лет назад, 19 февраля 2009 года, Тульская 
торгово-промышленная палата проводила заседание 

Совета главных энергетиков. На этом Совете разбира-
лась практика реформы электроэнергетики. Участни-
ки тогда пришли к выводу, что организация электро-
снабжения осуществляется совокупностью частично 
независимых организаций, несмотря на технологи-
чески единый процесс производства и потребления 
электроэнергии, что отразилось в непрозрачном и 
неоднородном механизме тарифообразования. Ин-
вестиционная составляющая тарифов не стала опо-
рой перспективного развития электроэнергетики и 
растворилась в хаосе текущего потребления. 

Согласно сообщению Петра Конющенко, на ввод  
1 кВт мощности потребуется 588333 руб. При став-
ке на капитал 21 % годовых проценты на капитал 
составят 123550 руб., или 14,1 руб./кВтч при 100 % 
загрузке оборудования 8760 часов в год. И это без 
инвестиций в электросетевую инфраструктуру. Если 
добавить расходы на топливо и обслуживание, то та-
риф делает невозможным майнинг в РФ.

Что же можно предпринять  
в изменившихся условиях?

Члены Союза «Тульская торгово-промышленная 
палата» обладают опытом разработки и производ-
ства необслуживаемых автоматических энергети-
ческих установок. В нынешних обстоятельствах 
возможно рассмотреть вопрос постановки на произ-
водство тульскими предприятиями когенерационных 
установок с параметрами, согласованными с отрасле-
вым объединением промышленного майнинга. Кроме 
газопоршневых и газотурбинных машин возможно 
использование и паротурбинных установок со сверх-
критическими параметрами, водноаммиачного цикла 
А. И. Калины, углекислотного цикла со сверхкрити-
ческими параметрами. Новые методы сварки-сборки 
и 3D-спекания позволяют радикально уменьшить 
размеры и стоимость энергоустановок на доступном 
топливе, что дает промышленности Тульской области 
новые перспективы, а предприятия промышленного 
майнинга будут надежно обеспечены электроэнерги-
ей по приемлемому тарифу ■

Новые перспективы  
тульского энергетического машиностроения

Обстоятельства деятельности системы электроснабжения в очередной раз  
изменились. Возникло новое направление использования электрической энергии – 

выработка криптовалюты в промышленных масштабах.
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■ АРБИТРАЖНАЯ ОГОВОРКА Все споры, разногласия или требования, возникающие из настоящего 
договора (соглашения) или в связи с ним, в том числе касающиеся его вступления в силу, заключения, 
изменения, исполнения, нарушения, прекращения или действительности, подлежат рассмотрению 
в отделении Международного коммерческого арбитражного суда при Торгово-промышленной пала-
те Российской Федерации в городе Туле в соответствии с применимыми правилами и положениями 
МКАС. Место осуществления арбитражного разбирательства – город Тула. Принятое арбитражное ре-
шение является для сторон окончательным и обязательным, а также будет ими исполнено в сроки и в 
порядке, указанные в решении МКАС при ТПП РФ.
■ КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТЬ Разрешение спора проводится конфиденциально. Слушание дела про-
водится в закрытом заседании, если стороны не договорились об ином. Информация о поступивших 
спорах и результатах рассмотрения не публикуется в открытом доступе, в том числе в сети Интернет.
■ ПОДСУДНОСТЬ По соглашению сторон на рассмотрение в отделение МКАС в г. Туле могут быть пе-
реданы гражданско-правовые споры между субъектами предпринимательской деятельности (обще-
ствами, индивидуальными предпринимателями) по договорам поставки, подряда, в том числе строи-
тельного, оказания услуг, договоров займа, договоров поручительства, иных договоров, в том числе 
в рамках закупок, совершаемых в соответствии с Федеральным законом от 18.07.2011 № 223-ФЗ, за 
исключением споров по публичным правоотношениям, таким как банкротство, обжалования действий 
государственных органов, споров, вытекающих из административных правоотношений, споров в рам-
ках Федерального закона от 5.04.2013 № 44-ФЗ.

*Более подробно см. ст. 33 Арбитражного процессуального кодекса РФ

отделение мкас при тпп рф в туле
Тула, ул. Коминтерна, 23   

телефон (4872) 25-16-34  antropov@ccitula.ru
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СРОК РАССМОТРЕНИЯ СПОРОВ

■ ~ 60 дней  
внутрироссийские споры 

■ ~ 180 дней  
международные споры

*За счет отсутствия апелляционных  
и кассационных инстанций

При неисполнении решения суда

количество дел в МКАС
при ТПП РФ, Арбитражном институте 

Торговой палаты Стокгольма и Лондонском 
международном третейском суде

доступность 
26 отделений на территории 

Российской Федерации

реклама
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Товарный знак – обозначение, которое помогает выделить товар или бизнес среди 
других. Товарный знак может быть: словесным, графическим, комбинированным, звуковым, 
световым и прочее.

Для охраны прав на уникальный товарный знак проводится регистрационная процедура 
в Роспатенте. Процесс рассмотрения поданного заявления включает в себя экспертизы, по 
итогам которых выдается охранный документ – свидетельство. Регистрация товарного знака 
занимает несколько месяцев.

Регистрация товарного знака необходима: 
■ при выходе на электронные торговые площадки (регистрация на маркетплейсе без 

зарегистрированного товарного знака проблематична);
■ если планируете создавать/развивать филиальную или франчайзинговую сеть.

Зарегистрированный товарный знак – это: 

■ защита от копирования конкурентами; 
■ капитализация инвестиций в маркетинг (создание нематериального 

актива); 
■ расширение допуска к тендерам по производимой продукции; 
■ возможность перераспределения налоговой нагрузки; 
■ возможность передачи товарного знака в залог, сдачи в аренду; 
■ удорожание рыночной стоимости и повышение инвестиционной 

привлекательности бизнеса.
Сотрудники ТТПП помогут проверить уникальность вашего товарного знака, подготовить 

заявку на регистрацию, возьмут на себя все взаимодействие с Роспатентом от подачи заявки 
до получения свидетельства (контроль оплаты госпошлин, ответы на запросы и др.)

Опыт, знания и квалификация наших специалистов позволят сделать этот процесс макси-
мально комфортным.

ЗАРЕГИСТРИРУЙТЕ ТОВАРНЫЙ ЗНАК  
В ТУЛЬСКОЙ ТОРГОВО-ПРОМЫШЛЕННОЙ ПАЛАТЕ
Союз «Тульская торгово-промышленная палата» оказывает организациям, 

предприятиям и индивидуальным предпринимателям услуги  
по регистрации прав на результаты интеллектуальной деятельности  

и средства индивидуализации, а именно регистрации товарных знаков.

Управление промышленной кооперации и инжиниринга  
Союза «Тульская ТТП»

300041, г. Тула, ул. Коминтерна, 23    телефон (4872) 25-02-86
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